VERBALE DI ACCORDO COLLETTIVO DI"ESECONDO LIVELLO DI PROROGA E
INTEGRATIVO DEL CONTRATTO AZIENDALE GRUPPO PAM spa 10 maggio — 7
aprile 2002

Og_gi 30 giugno 2008, si sono incontrati in Roma

la Societd Gruppo PAM s.p.a. rappresentata dai sigg. PaoIQ;Zanucco ¢ Antonio Maguolo
e

Organizzazioni Sindacali Nazionali di categoria

FILCAMS/CGIL rappresentata dalla sig.a Marinella Meschieri

FISASCAT/CISL rappresentata dal sig. Mario Piovesan

UILTUCS/UIL rappresentata dal sig. Emilio Fargnoli

le parti hanno raggiunto una intesa nei seguenti termini;

Art.1)

La vigenza del contratto integrativo aziendale 10 maggio — 7 aprile 2003, scaduto il 31 marzo 2005
e prorogato con accordo sindacale 5 maggio 2008 (che cosl recita all'art 1.” /a vigenza del CIA 10
maggic 2002-7 aprile 2003, scaduto il 31 marzo 2005, viene prorogata al 31 marzo 2006, ferma
comungue restando la sua validita fino al momento del suo rinnovo”) e ulteriormente: prorogato al
31 marzo 2008 con accordo 18 maggio 2006 ( che cosi recita allart.1."La vigenza del contratto
integrativo aziendale 10 maggio 2002-7 aprile 2003, gia prorogata al 31 marzo 2006, Viene
ulteriormente prorogat al 31 marzo 2008”) viene ulteriorments prorogato al 31 marzo 2009, ad
eceezione di quanto previsto all'art.11, punto 7) anticipi e al paragrafo “Anticipi” di cui allaccordo di
integrazione al CIA per il Deposito di Pontedera del 31 luglio 2003. '
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Art.2)

2} contestualmente all'erogazione del compenso variabile di cul al punto precedente, che
avverrd con il foglio paga di luglio 2008, e fino a capienza dello stesso, sara recuperato
['anticipo del salario variabile erogato a-giugno 2007,

Art.3)

Le Parti convengono e concordano che gli importi del compenso di cui ai punti precedenti,
da intendersi al lordo delle ritenute di legge, vengono erogati in stretta correlazione ad
incrementi di produttivita, di efficienza organizzativa, di redditivité legati all'andamento
economico dell'impresa, rientrano nella fattispecie di cui all'art. 1 comma 67 legge
24712007 e dell’art, 2 D.L, 93 del 27 maggio 2008 e come tali godranno dei benefici
contributivi e del particolare regime di assoggettamento fiscale ivi previsti.
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