Protocollo di intesa
GFT Italia S.r.l.

Il giorno 08 Maggio 2020, in modalita telematica e digitale, attraverso videoconferenza

TRA
La societa GFT ltalia S.r.l., rappresentata dalla Delegata alle relazioni sindacali Silvia Ribecai e dal
direttore delle Risorse Umane Fabio Bertolini, in possesso dei poteri di delega e firma conferiti da
delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 marzo 2016.

E

» Perla FILCAMS CGIL Nazionale, la Sig.ra Vanessa Caccerini;
» Per la FISASCAT CISL Nazionale, il Sig. Salvo Carofratello;
» Le RSA e le strutture sindacale territoriali;

vista
il contenuto del Protocollo condiviso dal Governo e dalle Parti Sociali in data 24 Aprile 2020 e |l

contenuto del D.P.C.M. del 26 Aprile 2020 nonché delle disposizioni emanate dal Ministero della Salute,
in merito alle conseguenze della diffusione del virus Sars-CoV-2

le parti definiscono

che in riferimento alla Fase 2 relativa alla riapertura progressiva delle sedi e della garanzia della

sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro:

a. ilregime di Smart Working rimane ad oggi la modalita di lavoro “preferita” dalle parti, che & stato
lo strumento che ha permesso di gestire al meglio questo periodo sia nel rispetto dell’attivita
lavorativa sia delle esigenze socio individuali createsi ad esempio dalla chiusura delle scuole.

b. di sottoscrivere I'applicazione in azienda del documento allegato che diventa parte integrante
del presente verbale.

Le RSA e le strutture sindacale territoriali sono rappresentate dalle firme dei delegati Nazionali
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Firmato in modalita digitale, 08 Mag. 2020

Page 1 of 1



