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MOD. 88

SCOLLARID
AL

‘Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORQ — DIVISIONE VIT
ViA FORNOVO, 8 - 06192 ROMA - FAX 06.46834023

VERBALE DI ACCORDO

In data 14 gennaio 2011 presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla
presenza della Dott.ssa Debora Postiglione, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti
Sociali interessate alla situazione occupazionale della Societa LA FABBRICA MICE a r.l., al fine

dell’espletamento dell’esame congiunto ai sensi del D.P.R. n. 218/2000,

Sono presenti:
~ perla SOCIETA’, la Sig.ra Patrizia Alberti;
- per la ASSOLOMBARDA, il Dr. Fabio Felice Colombo;
- per la FILCAMS CGIL Naz., il Sig. Fabio Fantini;
- perla FISASCAT CISL Naz., la Sig.ra Daniela Rondinelli;
- per laFISASCAT CISL Milano, il Sig. Gesualdo Sireci;
- per la UILTUCS UIL Naz., Marco Marroni;
- per la RSA FILCAMS, il Sig. Lorenzo Mori.

PREMESSO CHE

- La Societa LA FABBRICA MICE a r.l, con sede legale in Milano ¢ sedi operative in
Milano e Sesto Fiorentino (FT), opera nei settori “Agenzie di Viaggi e Turismo” e “Agenzie
di Viaggi ed Intermediari del Turismo”, con un organico complessivo pari a n. 63 unita;

- la crisi economica, verificatasi a livello nazionale ed internazionale, ha comportato la
notevole diminuzione degli ordini dei clienti della Societa e di conseguenza del volume
dell’impresa, determinando un calo del fatturato pari al 30% rispetto agli anni precedenti;

- pertanto, con lettera del 20 dicembre 2010, I’Azienda ha presentato a questo Ministero

formale richiesta di convocazione finalizzata all’espletamento della procedura di cui all’art,
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2, comma 3, del D.P.R. n. 218/2000 per la concessione della CIGS per crisi aziendale
conseguente ad evento improvviso ed imprevisto, esterno alla gestione aziendale, di cui
all’art. 1, comma 1, lettera ¢), del D.M. n. 31826/2002, per 12 mesi, a favoré di n. 63 unita
di cui n. 45 occupate presso la sede di Milano e n. 18 unitd occupate presso la sede di
Firenze;

- con nota Prot. n. 15/VII/0000275/MA003.A001 del 05.01.2011, il Ministero del Lavoro ha

convocato le Parti Sociali interessate per la riunione in data odierna.

TUTTO CIO PREMESSO

Le Parti raggiungono il seguente accordo di cui le premesse costituiscono parte integrante.

* La Societd presenterda domanda di CIGS per crisi aziendale conseguente ad evento

improvvise ed imprevisto, esterno_alla gestione aziendale, di cui all’art. 1, comma 1,
lettera e), del D.M. n. 31826/2002, per un numero massimo di 63 lavoratori (di cui n. 45

occupati presso la sede di Milano ¢ n. 18 occupati presso la sede di Firenze), per la durata di

12 mesi, a decorrere dal 17 gennaio 2011 fino al 16 gennaio 2012.

e La CIGS sara attuata a rotazione, tenuto conto delle esigenze organizzative aziendali
connesse al mantenimento dei normali livelli di efficienza, con riduzione oraria massima del
50% (par1 a 20 ore settimanali). Le modalita della rotazione saranno concordate

settimanalmente dall’ Azienda con i singoli lavoratori interessati.
e La Societa eroghera I’anticipazione del trattamento di CIGS.
e Le Parti concordano, altresi, di incontrarsi a livello territoriale, con cadenza di norma

quadrimestrale ovvero su richiesta delle Parti, per verificare I’andamento della CIGS.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto dell’accordo raggiunto dalle Parti,

dichiara formalmente esperito ¢ concluso con esito positivo 1’esame congiunto ai sensi del D.P.R. n.
218/00.

Letto, confermato e sottoscritto.
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