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Oggetto: Ratifica della Convenzione OIL n. 189/2011 (lavoro dignitoso per lavoratrici

e lavoratori domestici).

Com’é noto, la Convenzione n. 189 sul lavoro dignitoso per le lavoratrici e i lavoratori
domestici e stata adottata dalla 100" Sessione della Conferenza Internazionale del Lavoro

(giugno 2011).

Questa Convenzione, che per la prima volta prevede norme internazionali del lavoro
dell’OIL destinate a questa particolare categoria di lavoratori, stabilisce i principi fondamentali

¢ le norme minime per il lavoro domestico.

La Convenzione ¢ il risultato di approfondite discussioni tenute dai Costituenti. Il testo
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finale ¢ stato elaborato sulla base di un consenso tripartito ed adottato con un vasto appoggio.

La Conferenza, oltre alla precitata Convenzione e alla relativa Raccomandazione, ha
adottato. altresi. una Risoluzione sulle “misure volte a fare del lavoro dignitoso una realta per le
lavoratrici e i lavoratori domestici di tutto il mondo”,

con la quale invita il Consiglio
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d’Amministrazione a sollecitare il Direttore Generale ad adottare, nel limite delle risorse
disponibili, misure appropriate per promuovere il lavoro dignitoso per i lavoratori domestici.

A tale scopo. il Bureau ha elaborato ed iniziato ad implementare una strategia d’azione
volta a promuovere un’ampia ratifica della Convenzione e I'applicazione effettiva della
Convenzione ¢ della Raccomandazione.

Da parte dell’OIL. peraltro, ci si aspetta che i Paesi che, come I'ltalia, hanno sostenuto
I’adozione della Convenzione, siano i primi a ratificarla in vista di una rapida entrata in vigore
della stessa.

A tutt’oggi. la Convenzione, in considerazione anche del breve lasso di tempo trascorso
dal momento della sua adozione, non ¢ stata ratificata da nessuno degli Stati Membri.

Per quanto riguarda la situazione dell’ltalia, come gia comunicato nel corso della
riunione del Comitato Consultivo Tripartito OIL del 25 ottobre 2011, si evidenzia che
quest’Ufficio. in data 4 ottobre 2011, conformemente a quanto previsto dall’art. 19 della
Costituzione dell’OIL. ha provveduto ‘ad avviare la procedura di sottoposizione della
Convenzione n. 189 e della relativa Raccomandazione alle Autoritd competenti (Presidenti di
Camera e Senato), interessando il Servizio per gli Affari Giuridici, del Contenzioso Diplomatico
e dei Trattati del Ministero degli Affari Esteri.

La sottoposizione ¢ finalizzata a dare visibilita agli Strumenti adottati dalla Conferenza
Internazionale del Lavoro e, nel caso della Convenzione, a promuoverne la ratifica.

Questa Direzione, peraltro, a seguito della richiesta di ratifica da parte di codeste
Organizzazioni e delle sollecitazioni in tal senso pervenute a questa Direzione da parte del
Direttore dell’Ufficio OIL di Roma, nonché dalla Confederazione Sindacale Internazionale
(ITUC) e dall’Organizzazione non governativa internazionale Humam Rights Watch, ha
informato il Ministro al riguardo, anche al fine di acquisire "autorizzazione ad avviare la
procedura di ratifica.

I1 Gabinetto del Ministro, il 17 febbraio u.s., ha comunicato a questa Direzione che nulla
osta al prosieguo dell’iter amministrativo previsto per la ratifica (richiesta di relazione tecnica
alle Amministrazioni competenti e acquisizione dei pareri delle parti sociali).

Quanto sopra premesso, ai fini del prosieguo della procedura di ratifica, si pregano
codeste Organizzazioni di far pervenire all’indirizzo e-mail Div2TutelaLavoro@lavoro.gov.it i
propri pareri in ordine alla ratifica della Convenzione di cui trattasi.

Si ricorda che il testo della Convenzione ¢ disponibile, in inglese, francese e spagnolo,
sul sito ufficiale dell’OIL al collegamento ipertestuale di seguito indicato:

http://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f7p=NORMLEXPUB:12100:2796117122161709::NO:1
2100:P12100 INSTRUMENT ID:2551460:NO#A1

Si resta in attesa di un cortese sollecito riscontro.
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