
Ordine del Giorno della Segreteria Nazionale su Autogrill 
Comitato Direttivo nazionale Filcams Cgil Roma, 8 – 9 maggio 2012 

 
 
Il Direttivo Nazionale- Filcams CGIL del 8-9 maggio 2012, a fronte della decisione di 
Autogrill di procedere al licenziamento di circa 90 dipendenti (7 a Milano, 25 a 
Bologna, 43 a Roma, 4 a Livorno e altri 15 sempre a Milano nel giugno prossimo), 
ritiene che tale decisione e il modo di agire della Direzione sia inaccettabile. Autogrill 
vuole utilizzare in modo strumentale la crisi per difendere le proprie posizioni di 
rendita, utilizzando i licenziamenti. 
L’azienda ha rifiutato inoltre la possibilità di tutelare i lavoratori attraverso 
ammortizzatori sociale quali la CIGS in deroga così come richiesto oltre che dalle OO. 
SS. e dalle istituzioni locali.  
Per questo giudichiamo intollerabile la scelta di Autogrill di licenziare dipendenti a 
tempo indeterminato, mentre continua ad assumere precari con contratti a termine, 
anche di soli 14 giorni. 
È inaccettabile il tentativo di Autogrill, ma anche delle altre società coinvolte nei cambi 
gestione (Compass e McDonalds) di sottrarsi all’applicazione sostanziale delle 
normative contrattuali del CCNL del Turismo che regolano la materia. 
Per questi motivi il Direttivo Nazionale della Filcams-CGIL: 
 

• È a fianco delle lavoratrici e dei lavoratori licenziati o che sono minacciati di 
licenziamento a giorni 

• Sostiene pienamente le iniziative e le forme di lotta già intraprese e quelle che 
si andranno a definire in ambito locale e nazionale  

• si impegna  a coinvolgere e sollecitare maggiormente le Associazioni datoriali e 
le Istituzioni locali e nazionali, affinché intervengano, nei confronti di Autogrill, 
facendo modo che ritiri i licenziamenti e riveda il proprio agire nel rispetto delle 
regole. 

 
 
Approvato all’unanimità 


