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Protocollo condiviso di regolamentazione delle 

misure per il contrasto e il contenimento della 

diffusione del virus COVID-19!
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-??&M-0"!

-HH8W:91!'!�!!"#$%&'()*�*+,--./,01,23.03*456*-.0750565*38*-.07,93.:*

-HH8W:91!.!�!!"#$%&'()*�*".66577.*8,;,993.*15885*/,03:*

-HH8W:91!>!�!!"#$%&'()*�*(<*-./4.67,/5073*1,*=59>365:**

-HH8W:91!C!�!!"#$%&'()*&3=4.=323.03*-./4.67,/507,83*=45-3?3-@5*456*983*,115773*,8*463/.*=.--.6=.*30*465=502,*-,=.*=.=4577.*

13*-.;31'():*!

-HH8W:91!F!�!!"#$%&'()*�*A,*/,=-@5630,*-@36>693-,*�*%0?.6/,73;,*30*/,7563,*13*=,8>75*5*=3->6522,:*

-HH8W:91!I!�!!"#$%&'()*�*A.-,85*456*3=.8,/507.*75/4.6,05.*158*-,=.*=.=4577.*13*"#$%&'():*

-HH8W:91!J!�!!"#$%&'()*�*BCD*�*E6.-51>6,*658,73;.*,885*/3=>65*95056,83*13*5/569502,*456*38*-.07503/507.*158*-.07,93.*1,*

FG+F'".$'H:*

-HH8W:91!K!�!!"#$%&'()*�*C""*�*E6.-51>6,*658,73;,*,88,*95=73.05*-,=.*-.0?56/,7.*13*-.07,93.*1,*"#$%&'():*

-HH8W:91!B!�!!"#$%&'()*�*IJGFDH%KF%DBD*F515*13*F-,013--3:!

-HH8W:91!'O!�!!*"#$%&'()*�*IJGFDH%KF%DBD*F515*13*B38,0.*G==,9.:*

-HH8W:91!''!�!!*"#$%&'()*�*IJGFDH%KF%DBD*F515*13*+./,*G81.L6,015=-@3:*

-HH8W:91!'.!�!!*"#$%&'()*�*IJGFDH%KF%DBD*F515*13*$56.0,:*
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'( )*&+&,,-!

"H!%/@"$A'B!=:33=84879:!G7!=54<Y51!Z51H1W5<1!W878=5<1T!38=!5H![G:H8!1<<1==8!:;199:=8!254G=8!GWG:H5!38=!9G99:!H:!3131H:65178(!

"H!3=848798!)=191<1HH1!<1795878T![G57;5T!254G=8!<Y8!48WG171!H:!H1W5<:!;8HH:!3=8<:G65178!8!48WG171!8!:99G:71!H8!3=84<=565175!

;8H!H8W54H:91=8!e le indicazioni dell�Autorità S:759:=5:(!

!

0:H5!3=1VV8;528795!T!8T!;:!GH9521!5H!$)%+!.I!:3=5H8!.O.OT<Y8!=8<8354<8!all�allegato 6!5!3=8<8;8795!3=191<1HH5!9=:!M1V8=71!8!

):=95!,1<5:H5!!;8H!!'C!2:=61!.O.O!8!;8H!.C!:3=5H8!.O.OT!!!prevedono, tra l�altro, l�osserv:76:!;5!254G=8!=849=5995V8!4G!9G991!5H!

territorio nazionale e, in relazione ai luoghi di lavoro, contengono linee guida per agevolare le imprese nell�adozione di 

G7!!3=191<1HH1!;5!45<G=866:!:795A!<179:W51T!1VV8=145:!G7!)=191<1HH1!;5!=8W1H:2879:65178!38=!5H!<179=:491!8!5H!<17987528791!

;8HH:!;5XXG45178!;8H!V5=G4!%/@"$A19 all�interno dell�ambiente di lavoro.  !

!

L�Azienda, fin dal primo momento dell�affacciarsi dell�emergenza, ha operato nella direzione auspicata dagli organi 

54959G6517:H5T! :998787;145! :HH8! 3=84<=565175! 8! 57;5<:65175! <17987G98! 785! 4G;;8995! 3=1VV8;528795T! :;199:7;1! H8! 48WG8795!

254G=8!3=8<:G6517:H5!8!;5!;549:765:28791!41<5:H8\!

!

- estensione della modalità di lavoro in Smart Working all�intera popolazione aziendale per 5 giorni alla settimana;!

!

- 48745Z5H566:65178! ;85! 3=13=5! <1HH:Z1=:91=5! 4GHH]5231=9:76:! ;5! :;199:=8! <1231=9:28795! =843174:Z5H5T! X1=787;1!

<149:79828798! 57X1=2:65175! 4GHH8! 254G=8! 5W5875<1A4:759:=58! ;:! 31==8! 57! 8448=8! :5! X575! ;8HH:! 3=8V8765178! ;8H!

<179:W51^!

!

- 54959G65178! ;5! G7! 48=V5651! ;5! :4<1H91! 8! 41498W71! 345<1H1W5<1! 57! <123H891! :71752:91! 8! =548=V:9866:! :<<8445Z5H8!

98H8X175<:28798!;:5!3=13=5!<1HH:Z1=:91=5!.C!1=8!4G!.CT!J!W51=75!4G!J^!

!

- 8498745178! ;8HH8! <138=9G=8! ;5! Z:48! ;8HH:! 31H566:! ;5!=52Z1=41! 43848! 28;5<Y8! :! 9G991! 5H! 7G<H81! X:25H5:=8! ;85!

<1HH:Z1=:91=5!:V8795!;5=5991!:HH:!<138=9G=:!:445<G=:95V:!8!438<5X5<:!<138=9G=:!;5!=52Z1=41!38=!5H!%1V5;A!'B!V:H5;:!

X571!:H!>O!W5GW71!.O.O!

!

"H!3=848798!)=191<1HH1T!987G91!<1791!;8H!$)%+!.I!:3=5H8!.O.OT!717<Y_!;5![G:791!82:7:91!;:H!+575498=1!;8HH:!,:HG98T!

<1795878!H8!4<8H98!:;199:98!;:ll�Azienda!38=!H:!45<G=866:!:795A<179:W51!38=!H8!,8;5\!

!

,&$&! "#$"*"EE/!!

,8;8!$5=86517:H8!8;!/38=:95V:! @5:!;8HH8!,8998!*8W1H8T!.'!�!FOO'K!

,8;8!/38=:95V:!! %879=1!$5=86517:H8!+5H:71!D51=5T!,9=:;:!C!):H:661!-.!A.OOBO!-44:W1!P+5S!

,8;8!/38=:95V:!! @5:!;8WH5!-H;1Z=:7;84<Y5T!>OO!A!OO'I>!*12:!

,8;8!/38=:95V:! @5:!Q8HW51!'.!�!>J'>F!@8=17:!

!

1VV8=145:! H8!254G=8!;5! =8W1H:2879:65178!38=! 5H! <179=:491!8! 5H!<17987528791!;8HH:!;5XXG45178!;8H!V5=G4!%/@"$A'B!78WH5!

:2Z58795!;5!H:V1=1(!

"+8QI#JJ'!"NI'$'(#

43%5675678585%5656 0 &39:%>'(')'$'$'$'$'$'$'$'$$'%*+),"
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!

`!stato costituito a livello di Gruppo BNPParibas Italia a partire dal 22 febbraio un �Comitato per gestione impatti virus 

%/@"$A19�, di cui Arval fa parte, che si riunisce settimanalmente per analizzare e mettere in atto tutte le disposizioni 

W1V8=7:95V8!;5!<179=:491!8!<17987528791!;8HH:!;5XXG45178!;8H!%/@"$A'B!78HH8!48;5!;5!H:V1=1!57!9G99:!"9:H5:(!

!

"H!%1259:91!;5!%=545!nell�ottica di =5:38=9G=:!dell�:995V59a!138=:95V:!78HH8!,8;5!;8V8!W:=:795=8!H:!3=84876:!;8HH8!<17;565175!

<Y8!:445<G=571!:HH8!38=4178!<Y8!H:V1=:71!:;8WG:95!H5V8HH5!;5!3=19865178T!:7<Y8!:HH:!HG<8!;8H!X:991!<Y8!H:!2:7<:9:!:99G:65178!

;8H! )=191<1HH1! A! <Y8! 717! :445<G=5! :;8WG:95! H5V8HH5! ;5! 3=19865178! A! ;898=2578=8ZZ8! la sospensione dell�attività fino al 

=53=549571!;8HH8!<17;565175!;5!45<G=866:!P$)%+!.IbOCb.O.O!:=9(!.!3G791!IS(!

!
Il Comitato di Crisi ha definito il presente Protocollo con l�1Z58995V1!3=51=59:=51!;5!<175GW:=8!H:!3=148<G65178!;8HH8!:995V59a!

3=1X844517:H5!<17!H:!W:=:765:!;5!<17;565175!;5!4:HGZ=59a!8!45<G=866:!;8WH5!:2Z58795!;5!H:V1=1!8!;8HH8!21;:H59a!H:V1=:95V8(!!

!
"H! 3=848798! ;1<G28791! c! 49:91! 4199131491! :HH:! <174GH9:65178! ;85! *:33=84879:795! ;85! ?:V1=:91=5! 38=! H:! ,5<G=866:!

dell�AziendaT!;8HH8!*,-!8!;8HH8!*,L!3=52:!;8HH:!X1=2:H8!:33=1V:65178!;:!3:=98!;8H!$:91=8!;5!?:V1=1! 57;5V5;G:91!78HH:!

X5WG=:!;8H!Direttore Generale dell�Azienda!<128!=54GH9:!;:5!V8=Z:H5!;5!57<179=1!;8!F!2:WW51!.O.O!8!dd!P57<179=1!<17!H8!

RLS in programma per l�11 maggio)!!

!

!

.( %/+"0-0/!$"!%*","!

All�interno dell�azienda è presente ;:!98231!G7!<1259:91!;5!<=545!3=8V5491!;:H!)5:71!;5!%=545!-6587;:H8!C"/(.'J!<Y8T!!:!X=1798!

dell�emergenza pandemica da SARS CoVA.!c!49:91!:995V:91!5H!"./37,7.*13*"63=3!<Y8!Y:!5H!<123591!;5!3=8458;8=8!H:!W8495178!

;8HH:! 459G:65178! ;5! 828=W876:T! 57! <18=876:! <17! H8! 71=2:95V8! 5798=78! =8H:95V8! :HH:! <17957G59a! 138=:95V:! 8! H8! ;5=8995V8!

82:7:98!;:HH8!-G91=59a!<123898795T!;8X5787;1!9G998!H8!41HG65175!;:!:;199:=8!8!WH5!:438995!;5!comunicazione verso l�esterno. 

"H!%1259:91!;5!%=545!3=1VV8;8!:!;8X575=8!H1!4<87:=51!;5!=54<Y51!:33H5<:Z5H8!:HH8!;5V8=48!=8:H9a!98==591=5:H5!per l�adozione delle 

254G=8!;5!7:9G=:!5W5875<1Asanitaria, organizzativa e comportamentale e monitora l�efficacia delH8!498448!:7<Y8!57!=8H:65178!

:HH1!4<87:=51!;5!=5X8=528791(!!

"H! %1259:91! ;5! %=545! c! G7!.69,0.* 13* 30136322.* 5*9.;560.! che opera con l�obiettivo di assicurare la gestione efficace ed 

8XX5<58798!;5!G71!4<87:=51!;5!<=545T!<17!H:!=843174:Z5H59a!;5\!

- 1<<G3:=45!;8HH:!4:HG98!8!45<G=866:!;85!<1HH:Z1=:91=5^!

- W8495=8!WH1Z:H28798!H:!459G:65178!;5!<=545!8!=54317;8=8!:HH]57<5;8798^!

- V:HG9:=8!8V8795!8!523:995!4G!38=4178T!3=13=589a!8!:99=866:9G=8T!57X=:49=G99G=8!"0!8!98H8<12G75<:65175T!:995V59a!

8!48=V565!P57!<1HH:Z1=:65178!<17!5!98:2!;5!4G331=91!:H!%1259:91T!<;(!QG457844!*8431748!08:2ST!=83G9:65178T!

522:W578!8!<138=9G=:!WH1Z:H8!;85!28;5:^!

- =8:H566:=8!H:!49=:98W5:!;5!W8495178!;8HH:!<=545!57!H578:!<17!WH5!1=5879:28795!49=:98W5<5^!

- <17X8=2:=8!8!<11=;57:=8!H]:995V:65178!;85!35:75!QG457844!%17957G59e!57!Z:48!:HH8!;5V8=48!?5788!;5!QG457844!8!

DG765175!523:99:98^!

- ;8<5;8=8!H]:995V:65178!;85!35:75!;5!$54:498=!*8<1V8=e!"0!

- W8495=8!9G995!5!78<844:=5!:=Z59=:WW5!4G!38=4178T!3=13=589a!8!:99=866:9G=8T!57X=:49=G99G=8!"0!8!98H8<12G75<:65175^!

- <11=;57:=8!9G995!WH5!49:f8Y1H;8=!<157V1H95T!57<HG45!5!ZG457844!9=:4V8=4:H5!8!9G995!5!98:2!138=:95V5!8!;5!4G331=91^!

- W8495=8!H8!523H5<:65175!*541=48!L2:78!;8HH:!<=545\!<874528791!;85!<1HH:Z1=:91=5T!<G=:!;85!<1HH:Z1=:91=5!<157V1H95!

8!;8HH8!=8H:95V8!X:25WH58T!G95H5661!;8HH8!)1H5<e!*541=48!L2:78!:33H5<:Z5H5T!1!;8X57565178!;5!438<5X5<Y8!)1H5<e!:;A

#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#
6?!#!

/343%5675678585%5656 0 &39:

UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX

&"'(')')')')')')')')'$'$'$'$'$'$'$'$$'%*%*%*%*%*%*%*%*%*+),",",",",",",","-.
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"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
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YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%?%;<%88%

 

Y1<T!1V8!H:!459G:65178!H1!=5<Y58;:^!

- 523H82879:=8!G7!35:71!;5!<12G75<:65178!;G=:798!H:!<=545!=5V1H91!:!9G995!WH5!49:f8Y1H;8=^!

- W8495=8! H8! =8H:65175! <17! 5! 28;5:! 8! H:! 49:23:T! 57! <11=;57:28791! <17! H8! <123898795! DG765175! ;5! M=G331!

P217591=:WW51!;85!28;5:!8!35:71!;5!<12G75<:65178!V8=41!5!28;5:S(!

!

-!9:H8!4<131!5H!%1259:91!;5!%=545!;8V8!:<[G545=8!8!V:HG9:=8\!!

- 57X1=2:65175!71=2:95V8!;5![G:HG7[G8!=:7W1^!

- 57X1=2:65175!4:759:=58!GXX5<5:H5!P8498=78S\!57X1=2:65175!;8=5V:98!;:!<12G75<:65175!4:759:=58!GXX5<5:H5T!<1778448!

:HH8!<:=:998=5495<Y8!;85!V5=G4!8!:HH:!H1=1!;5XXG45178!W81W=:X5<:^!!

- 57X1=2:65175! H1W5495<Y8! P5798=78S\! 57X1=2:65175! :WW51=7:98! 4GHH:! H1<:H566:65178! 8! 4GHH8! <:=:998=5495<Y8! ;8HH8!

49=G99G=8!8!4GWH5!43149:28795!;8H!38=417:H8!:995V1!P57!48;8T!;549:<<:91!1!57!ZG457844!9=:V8Hb25445178S(!

!

HM( "./4.=323.05*"./37,7.*13*-63=3*

,171!282Z=5!;8H!%1259:91!;5!%=545\!

- $5=8991=8! M878=:H8T! <17! XG765175! ;5! )=845;8798! ;8H! %1259:91! P414959G5Z5H8T! 38=! 5! <:45! ;5! :44876:! 1!

5238;528791T!;:H!,8W=89:=51!M878=:H8S!

- ,8W=89:=51!W878=:H8T!<17!5H!=G1H1!;5!$5=8991=8!;8HH:!%=545!

- $5=8991=8!D57:7<8!

- $5=8991=8!,:H84!

- $5=8991=8!*89:5H!g!78h!ZG457844!;8V8H132879!

- $5=8991=8!QG457844!&7W5788=57W!g!1=W:756:9517!

- $5=8991=8!*82:=f8957W!

- %Y58X!138=:957W!1XX5<8=!�!$5=865178!57;G49=5:H8!

- +:=f8957WT!<122G75<:9517!g!%,*!$5=8<91=!

- D:<5H59eT!,:X89e!g!Q%)!+:7:W8=!

- "7;G49=5:H!*8H:95174T!?:Z1=!?:h!:7;!):e=1HH!)=1<844!+:7:W8=!

- N8:;!1X!/78!"0!

 

 

"7!<:41!;5!:44876:!1! 5238;528791T! 5!3:=98<53:795!:H!%1259:91!3144171!8448=8!414959G595!;:!X5WG=8!;5!Z:<fG3!3=8;8X57598!

78HH:!71=2:95V:!98231!38=!98231!V5W8798(!

!

"7!=8H:65178!:HH:!9531H1W5:!8!H8!<:=:998=5495<Y8!8!5H!H5V8HH1!;8HH:!W=:V59a!;8HH:!<=545!57!<1=41T!5H!$5=8991=8!;8HH:!<=545!Y:!<157V1H91\!

- N8:;!1X!?8W:H!

- ,8751=!<123H5:7<8!+:7:W8=!

- N8:;!1X!*8<=G5957WT!N*!+:7:W82879T!?8:=757W!g!$8V8H132879!

- %Y58X!*54f!/XX5<8=!"9:He!

- *843174:Z5H8!;8H!,8=V5651!;5!)=8V8765178!8!)=19865178!

- +8;5<1!%123898798!%11=;57:91=8!

8QI#JJ' #!"+8QI#JJ'!"N
660)L66?!#!

012%� /343%56756785855656!"#!$%&"&"&"&"&"&"&"&"'(')'$
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"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
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YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%@%;<%88%

 

!

>( %/+"0-0/!)*/0/%/??/!%/@"$A'B!

,5! <14959G54<8! 57! -6587;:! G7! �Comitato Protocollo COVID'19�! per l�applicazione e la verifica delle regole stabilite dal 

3=848798!)=191<1HH1!;5!=8W1H:2879:65178T!<17!H:!3:=98<53:65178!;8HH8!=:33=84879:768!457;:<:H5!:6587;:H5!8!;8WH5!*?,(!!

"H!%1259:91!)=191<1HH1!,5<G=866:!V8==a!<17V1<:91!<17!<:;876:![G57;5<57:H8!8b1!4G!=5<Y5849:!;5!1W7G7:!;8HH8!3:=95!38=!!:!

verificare l�andamento dell�applicazione del Protocollo, sull�evoluzione dell�emergenza e dei relativi provvedimenti che 

saranno adottati dall�Azien;:!57!:33H5<:65178!;8HH8!;54314565175!W1V8=7:95V8!

!

!

C( "#D/*+-E"/#&!

L�Azienda! 57X1=2:!9G995! 5!<1HH:Z1=:91=5!P;5387;8795!8!<174GH8795S!8!<Y5G7[G8!879=5! 57!:6587;:!<5=<:!H8!;54314565175!;8HH8!

Autorità, affiggendo all�ingresso e nei luoghi maggiormente visibili ;85! H1<:H5! :6587;:H5! P617:! =8<839517T!:=88!Z=8:fS! 5!

15483,07=*57X1=2:95V5!specifici sull�emergenza COVIDA'B^!57!3:=95<1H:=8T!H8!57X1=2:65175!=5WG:=;:71\!

!

- l�obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5°) o altri sintomi 57XHG876:H5!8!;5!

chiamare il proprio medico di famiglia e l�autorità sanitaria^!

!

- la consapevolezza e l�accettazione del fatto di non poter fare ingresso o di poter permanere in azienda e di 

;1V8=H1!;5<Y5:=:=8!98238495V:28798!all�indirizzo mail ;8;5<:91!P-=V5%/@"$A'B!W849591!;:H!$5=865178!*541=48!

L2:78S! laddove, anche successivamente all�ingresso, sussistano le condizioni di pericolo (sintomi di 

57XHG876:T!98238=:9G=:T!3=1V875876:!;:!6178!:!=54<Y51!1!<179:991!<17!38=4178!314595V8!:H!V5=G4!785!'C!W51=75!

3=8cedenti, etc) in cui i provvedimenti dell�Autorità impongono di informare il medico di famiglia e 

l�Autorità sanitaria e di rimanere al proprio domicilio^!

!

- l�impegno a rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del datore di lavoro nel fare accesso 57!:6587;:!

P57!3:=95<1H:=8T!2:79878=8!H:!;549:76:!5798=38=417:H8!;5!45<G=866:!;5!:H2871!.!289=5T!1448=V:=8!H8!=8W1H8!;5!

igiene delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell�igiene)^!

!

- l�impegno a informare tempestivamente e responsabilmente H:!$5=865178!*541=48!L2:78, tramite l�indirizzo 

2:5H!-=V5%/@"$A'BT!della presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante l�espletamento della prestazione 

H:V1=:95V:T!:V87;1!<G=:!;5!=52:78=8!:;!:;8WG:9:!;549:76:!;:HH8!38=4178!3=848795(!

!

)8=!;899:WH51!4GHH8!57X1=2:65175!;5XXG48!V8;8=8!:HH8W:95!'T!.!8!>!:H!3=848798!)=191<1HH1(!

!

"71H9=8! l�Azienda! X1=754<8! G7:! 57X1=2:65178! :;8WG:9:! 4GHH:! Z:48! ;8HH8! 2:745175! 8! ;8H! <1798491! H:V1=:95V1T! <17!

3:=95<1H:=8!=5X8=528791!:H!<123H8441!;8HH8!254G=8!:;199:98!<G5!5H!38=417:H8!;8V8!:99878=45!57!3:=95<1H:=8!4GH!<1==8991!

G95H5661! ;8HH8! 2:4<Y8=578! <Y5=G=W5<Y8! PV8;8=8! :HH8W:91! F! :H! 3=848798! )=191<1HH1S! 38=! <179=5ZG5=8! :! 3=8V875=8! 1W75!

31445Z5H8!X1=2:!;5!;5XXG45178!;5!<179:W51(!

!

N#!S!"+8QI#JJ' #!"+8QI#
"!07660)L66?!#!

%)'#+/012%� /343%56755656

)L605D!UV;!;!;!;!;!;!;!;!MVMV!;"W!F660)
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!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
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EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
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!

F( MODALITA� DI INGRESSO IN AZIENDA!

NM( B3=>6,23.05*1588,*75/456,7>6,*-.64.65,*

Il personale, prima dell�accesso al luogo di lavoroT!c!4199131491!:H!<179=1HH1!;8HH:!98238=:9G=:!<1=31=8:!tramite l�utilizzo 

;5!G71!4<:778=!98=25<1!:!;549:76:(!

Se tale temperatura risulterà superiore ai 37,5°, non sarà consentito l�accesso ai luoghi di lavoro. Le persone in tale 

<17;565178! A!78H! =5438991!;8HH8! 57;5<:65175!;5! 9G98H:!;8HH:!3=5V:<e!�!;1V=:771!8448=8! 57V59:98!:;!:HH179:7:=45!;:5! H1<:H5!

dell�azienda e!717!;1V=:771!=8<:=45!:H!)=1791!,1<<1=41!8b1!78HH8!57X8=28=58!;5!48;8T!2:!;1V=:771!<179:99:=8!78H!35i!

Z=8V8!98231!31445Z5H8!5H!3=13=51!28;5<1!<G=:798!8!48WG5=8!H8!4G8!57;5<:65175(!

!
NMH ",=3*456*465-8>=3.05*,--5==.*

"H!$:91=8!;5!?:V1=1!Y:!57X1=2:91!3=8V8795V:28798T!9=:2598!<5=<1H:=8!82844:!;:HH:!$5=865178!M878=:H8T!5H!38=417:H8!8!<Y5!

intende fare ingresso in azienda, della preclusione dell�accesso a chi, negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con 

41WW8995!=54GH9:95!314595V5!:H!%/@"$A'B!1!3=1V87W:!;:!6178!:!=54<Y51!48<17;1!H8!57;5<:65175!dell�OMS.!

L�57W=8441! 57! :6587;:! ;5! H:V1=:91=5! W5a! =54GH9:95! positivi all�infezione da COVIDA'B! ;1V=a! 8448=8! 3=8<8;G91! ;:! G7:!

3=8V8795V:!<12G75<:65178!:HH:!Direzione Risorse Umane, tramite l�indirizzo mail ArviCOVIDA'BT!:V8798!:;!1WW8991! H:!

certificazione medica da cui risulti la �avvenuta negativizzazione� del tampone secondo le modalità previste e rilasciata 

;:H!;53:=9528791!;5!3=8V8765178!98==591=5:H8!;5!<12389876:(!

!
Qualora, per prevenire l�attivazione di focolai epidemici,!nelle aree maggiormente colpite dal virus, l�autorità sanitaria 

competente disponga misure aggiuntive specifiche, come ad esempio, l�esecuzione del tampone per i lavoratori, 

l�Azienda!X1=75=a!H:!2:4452:!<1HH:Z1=:65178(!

!

!

I( MODALITA� DI ACCESSO DEI FORNITORI!&,0&*#"!

?�accesso di fornitori esterni P2:7G98765178! 5235:795! 8! =5X1=7528791! ;549=5ZG91=5! :G912:95<5S! c! <174879591!

84<HG45V:28798!3=8V51!:33G79:28791!<17!5H!D:<5H59e!+:7:W82879!dell�AziendaT!:H!X578!;5!=5;G==8!H8!1<<:45175!;5!<179:991!

<17! 5H!38=417:H8!3=848798!78WH5!GXX5<5(!)8=! H�:<<8441!:WH5!GXX5<5! 5! X1=7591=5!8498=75!;1V=:771!4199149:=8!:! 9G998! H8! =8W1H8!

aziendali, ivi comprese quelle per l�accesso ai locali aziendali di cui al precedente paragrafo!C(!

!

"7!<:41!;5!H:V1=:91=5!;5387;8795!;:!:6587;8!98=68!<Y8!138=:71!78HH:!,8;8!P84(!2:7G98791=5T!X1=7591=5T!:;;8995!:HH8!3GH5658!

1!38=417:H8!<Y8!=5X1=754<8!5!;549=5ZG91=5!:G912:95<5S!<Y8!=54GH9:448=1!314595V5!:H!9:23178!%/@"$A19, l�appaltatore dovrà 

57X1=2:=8!5228;5:9:28798!H:!$5=865178!*541=48!L2:78, tramite l�indirizzo mail -=V5%/@"$A'BT!8;!879=:2Z5!;1V=:771!

collaborare con l�autorità sanitaria fornendo elementi utili all�individuazione di eventuali contatti!49=8995(!

!

L�Azienda! ha fornito all�impresa appaltatric8! <123H89:! 57X1=2:95V:! ;85! <17987G95! ;8H! )=191<1HH1! :6587;:H8! 8! V5W5H:!

:XX57<Y_! 5! H:V1=:91=5! ;8HH:! 49844:! 1! ;8HH8! :6587;8! 98=68! <Y8! 138=:71! :! [G:HG7[G8! 9591H1! 78HH:! ,8;8T! 78! =543899571!

5798W=:H28798!H8!;54314565175(!

!

)8=![G:791!=5WG:=;:! 5!<1==58=5T!quest�ultimi potranno acceder8!:HH:! =8<839517!41H1!38=! H:!<1748W7:!;5!3H5<Y5!1!3:<<Y5T!

2:798787;1!4823=8!H:!;549:76:!5798=38=417:H8!;5!45<G=866:!;5!:H2871!.!289=5!8!<12G7[G8!717!1H9=83:44:7;1!5H!3H8j5WH:4!

JJ'!"NI'$'(#

678585%0 &39:%A ;<%88!"#!$%&"&"&"&"&"&"&"&"'(')')')')')')')')'$$'$'$'$'$'$'$'$'



 

!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
UV;!MV!;"W!/F660)L60L!

YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%2%;<%88%

 

31491!4GH!Z:7<178!;8HH:!=8<839517549(!

!

E� vietata l:!<1748W7:!;5!Z1HH8!1!;1<G2879:65178!;5!9=:431=91T!9:H8!;1<G2879:65178!;1V=a!8448=8! 57V5:9:!:ll�Azienda 

84<HG45V:28798!98H82:95<:28798(!!

!

In caso di lavoratori dipendenti da aziende terze che operano nelle sedi di lavoro dell�Azienda! P<128! :;! 8482351\!

V5W5H:76:T!<174GH8795!"0T!=8<839517S!dovranno sottostare a tutte le regole aziendali, ivi comprese quelle per l�accesso ai 

H1<:H5!:6587;:H5!;5!<G5!:H!3=8<8;8798!3:=:W=:X1!C(!

!

0G995!5!X1=7591=5!8498=75!38=!8448=8!:228445!A!:7<Y8!41H1!57!=8<839517!A!;1V=:771!57;144:=8!H:!2:4<Y8=57:!<Y5=G=W5<:T!57!

caso ne siano sprovvisti l�Azienda provvederà a fornire il DPI necessari. !

!

!

J( MODALITA� DI ACCESSO DEI @","0-0/*"!

L�ingresso dei V5459:91=5!c!4143841!X571!:!;:9:!;:!;84957:=45T!8V879G:H5!8<<865175!;1V=:771!8448=8!:G91=566:98!;:H!$5=8991=8!

;5!<12389876:!4879591!:7<Y8!5H!$5=8991=8!*541=48!L2:78(!

!

#844G7!V5459:91=8!3Gk!4149:=8!57!:9984:!78HH8!:=88!;5!57W=8441!;5!X=1798!:HH:!=8<839517T!5H!=8X8=8798!:6587;:H8T!;8V8!8448=8!

98238495V:28798!:VV8=9591!;:HH:!=8<839517549!<Y8!:V=a!<G=:!;5!:<<123:W7:=8!5H!V5459:91=8!nell�ufficio individuato 38=!H:!

=5G75178(!

!

"H! V5459:91=8!;8V8! 57;144:=8! H:!2:4<Y8=57:! <Y5=G=W5<:! 8!;8V8!G95H566:=8! 5H! W8H! ;5457X899:798! 3=52:!;5! :<<8;8=8! :5! H1<:H5!

dell�Azienda.!

!

Se privo di mascherina chirurgica l�:<<8441!:5!H1<:H5!;8V8!8448=8!V589:91(!

!

!

K( )L?"E"-!&!,-#"D"%-E"/#&!"#!-E"&#$-!

"H!*843174:Z5H8!;8H!D:<5H59e!+:7:W82879!V8=5X5<:!<Y8!H:!3GH565:!1=;57:=5:!45:!4V1H9:![G195;5:7:28798T!48<17;1!H8!21;:H59a!

=531=9:98! 78HH:! 3=1<8;G=:! %/@"$A'Bl+M&l+54G=8! W878=:H5! 828=W876:! PV8;8=8! 38=! ;899:WH51! :HH8W:91! J! :H! 3=848798!

)=191<1HH1S(!

!

"7!49:768T!GXX5<5!8!:H9=5!:2Z58795!;1V8!45:71!9=:7459:95!%-,"!%/#D&*+-0"!;5!%/@"$A'BT!;8V171!8448=8!W:=:79595!5798=V8795!

;5!4:75X5<:65178!8!3GH565:!<145!<128!3=8V5491!;:HH:!3=1<8;G=:!;8H!%/@"$A'Bl+M&l+54G=8!W878=:H5!828=W876:!PV8;8=8!

38=!;899:WH51!:HH8W:91!J!:H!3=848798!)=191<1HH1ST!48<17;1!H8!;54314565175!;8HH:!<5=<1H:=8!7(!FCC>!;8H!..!X8ZZ=:51!.O.O!;8H!

+575498=1!;8HH:!,:HG98(!

!

$:91!<Y8!H:!,8;8!;5!+5H:71!-44:W1!si trova in un�area geografica!:!2:WW51=8!87;825:T!57!:WW5G79:!:HH8!71=2:H5!:995V59a!;5!

3GH565:T!c!49:9:!3=8V549:T!38=!H:!=5:38=9G=:!;8WH5!GXX5<5T!G7:!4:75X5<:65178!49=:1=;57:=5:!;8WH5!:2Z58795T!;8HH8!3149:65175!;5!

H:V1=1!8!;8HH8! :=88! <12G75T! :5! 48745! ;8HH8!%5=<1H:=5! ;8H!+575498=1!;8HH:! ,:HG98!7(! 'BBJ!;8H! ..bO'b.O.O!8!7(! .>O.!;8H!

.JbO'b.O.O!P<17!=5H:4<51!V8=Z:H8!;5!4:75X5<:65178S(!

"NI'$'(#

8585%0 &39:%2 ;<%88'(')'$'$'$'$'$'$'$'$$'%*+),"



 

!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
UV;!MV!;"W!/F660)L60L!

YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%15%;<%88%

 

!

!

B( )*&%-LE"/#"!"M"&#"%N&!)&*,/#-?"!

L�Azienda! ha diffuso in tutti i servizi igienici l�informativa! PV8;8=8! ;899:WH51! 57! :HH8W:91! .S! 57! <G5! 45! 3=8<54:! <Y8! c!

1ZZH5W:91=51!<Y8!H8!38=4178!3=848795!57!:6587;:!:;199571!9G998!H8!3=8<:G65175!5W5875<Y8T!57!3:=95<1H:=8!38=!H8!2:75(!

!

-!9:H8!4<131!l�Azienda!!28998!:!;54314565178!5;1785!28665!;898=W8795!38=!H8!2:75T!57!3:=95<1H:=8!4:3175!;898=W8795!3=8441!!

9G995! 5! 48=V565! 5W5875<5! <17! 4:HV58998!2171! G41! 38=! :4<5GW:=45! H8!2:75T! 8! ;5438748=! ;5! W8H! ;5457X899:798! :! Z:48! :H<1H5<:!

:<<8445Z5H5!:!9G995!5!H:V1=:91=5!8!X:<5H28798!57;5V5;G:Z5H5!;549=5ZG595!4G5!35:75!;8HH8!,8;5(!

!
!

'O( $",)/,"0"@"!$"!)*/0&E"/#&!"#$"@"$L-?&!

?�adozione delle misure di igiene e dei dispositivi di protezione individuale indicati nel presente Protocollo è 

X17;:2879:H8T! 38=! [G8491! 2195V1! H8! 2:4<Y8=578! ;1V=:771! 8448=8! G95H566:98! 57! <17X1=259a! :! [G:791! 3=8V5491! ;:HH8!

indicazioni dell�Organizzazione mondiale della!4:759a!PV8;8=8!;899:WH51!57!:HH8W:91!FS(!

!

-H!38=417:H8!4:=a!<1748W7:9:!G7:!2:4<Y8=57:!<Y5=G=W5<:!1W75[G:HV1H9:!;1V=a!:<<8;8=8!:HH:!,8;8\!

- 7(!C!2:4<Y8=578!<Y5=G=W5<Y8!:H!W51=71!48!5H!38=417:H8!G95H566:!28665!;5!9=:431=91!3GZZH5<5T!

- 7(!.!2:4<Y8=578!<Y5=G=W5<Y8!:H!W51=71!48!5H!38=417:H8!G95H566:!5H!3=13=51!28661!;5!9=:431=91!3=5V:91(!

!
?:!2:4<Y8=57:!;1V=a!8448=8!57;144:9:!57!9G995!WH5!43:65!:6587;:H5T!<123=84:!:HH:!3=13=5:!3149:65178!8!per l�intera giornata 

H:V1=:95V:!:7<Y8!48!V5878!W:=:7959:!H:!;549:76:!5798=38=417:H8!;5!45<G=866:!;5!.!289=5(!

!
E�!49:9:!3=8V549:!H:!;19:65178!;5!<17987591=5!38=!H1!42:H9528791!;5!8V879G:H5!WG:795!2171G41!G95H566:95!;:H!38=417:H8!8!

;8HH8!2:4<Y8=578!<Y5=G=W5<Y8!!;:!9=:99:=8!<128!2:98=5:H8!57X8991!;5!<:98W1=5:!Q!PL#>.B'S(!

!

Non sarà consentito l�utilizzo di mascherine diverse da quelle fornite dall�A6587;:(!

!

-;!1WW5!717!4171!49:95! 57;5V5;G:95!3=1<8445!<Y8! 52317W:71!;5! H:V1=:=8!:!;549:76:! 5798=38=417:H8!2571=8!;5!G7!289=1!

pertanto l�utilizzo da parte del personale di :H9=5!;54314595V5!;5!3=19865178!PWG:795T!1<<Y5:H5T!9G98T!<GXX58T!<:25<5T!89<S!717!c!

=5987G91!78<844:=51(!

!

!

''( M&,0"/#&!,)-E"!%/+L#"!P-*&&!Q*&-R!&!-*&-!&,0&*#-!DL+-0/*"S!

?�accesso!:WH5!43:65!<12G75T!<123=848!H8!aree break e l�area esterna!XG2:91=5!c!<17957W879:91!(con l�apposizione di un 

<:=98HH1!57;5<:798!H:!<:3:<59a!2:4452:!;5!3=84876:ST!<17!H:!3=8V545178!;5!G7:!V8795H:65178!<17957G:!;85!H1<:H5T!;5!G7!98231!

ridotto di sosta all�interno di tali spazi e con il mantenimento della ;549:76:!;5!45<G=866:!;5!.!289=5!9=:!H8!38=4178!<Y8!H5!

1<<G3:71(!?:!617:!XG2:91=5!5798=7:!3=848798!3=8441!H:!,8;8!;5!,<:7;5<<5!c!5798=;899:(!

!

"7! 3:=95<1H:=8! 38=! H8! :=88! Z=8:f! c! W:=:7959:! H:! ;5457X865178! W51=7:H58=:! <17! :3314595! ;898=W8795! ;8HH8! 9:4958=8! ;85!

;549=5ZG91=5!;5!Z8V:7;8!8!47:<f(!

"+8QI#JJ'!"NI'$'(#
!#!

/343%5675678585%5656 0 &39:&"'(')')')')')')')')'$'$'$'$'$'$'$'$$'$'$'$'$'$'$'%*%*+),",",",",",",","



 

!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
UV;!MV!;"W!/F660)L60L!

YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%11%;<%88%

 

!

!

!

!

E� assolutamente vietato utilizzare 5!9:V1H575!per la consumazione di snack o bevande dell�area break, pertanto è anche 

V589:91!48;8=45!4GHH8!48;58!:991=71!:H!9:V1H571!;:91!<Y8!c!V589:9:![G:H45:45!4149:!nelle zone break ad esclusione dell�G95H5661!

;5!;549=5ZG91=5!:G912:95<5!;5!Z8V:7;8!8b1!47:<f(!

!

E� stata affissa specifica infografica <123=87;8798! H8! ;54314565175! 38=! H]G95H5661!:=88!Z=8:f! A! ;549=5ZG91=5! :G912:95<5T! 57!

3:=95<1H:=8\!

- 78HH:!m617:!Z=8:f!m!;8V8!8448=8!V589:91!H]G95H5661!;8H!9:V1H1!45:!38=!<174G2:=8!Z8V:7;8b<5Z5T!

- c!:G91=566:9:!H:!3=84876:!;5!38=4178!41H1!38=!G95H5661!;85!;549=5ZG91=5!:G912:95<5T!

- ;5V5891!;5!4149:!78HH:!617:!Z=8:f(!

E� stata predisposta apposita! 48W7:H895<:! 1=566179:H8! :! 3:V528791! 38=! ;8H5259:=8! WH5! 43:65! ;8HH:! :=88! Z=8:f! :H! X578! ;5!

W:=:795=8!5H!;549:765:28791!41<5:H8!;5!:H2871!.!289=5(!

Per motivi igienici ed evitare il contagio l�utilizzo dei distributori d�acqua (boccioni)!8!;8HH8!:99=866:9G=8!4<:H;:!V5V:7;8!c!

49:91!V589:91(!

!
!

'.( /*M-#"EE-E"/#&!-E"&#$-?&!P0L*#-E"/#&T!0*-,D&*0&!&!,+-*0!U/*RS!

"7!=5X8=528791!:H!$)%+!;8H!.I!:3=5H8!.O.OT!H5259:9:28798!:H!38=51;1!;8HH:!828=W876:!;1VG9:!:H!%/@"$A19, l�Azienda 

Y:!;5431491T!:V87;1!:!=5X8=528791![G:791!3=8V5491!;:H!%%#?T!<Y8T!!;G=:798!H:!X:48!;5!3=1W=8445V:!!=5:995V:65178!;8HH8!

:995V59a!H:V1=:95V8!3=8441!H8!3=13=58!48;5!;5!H:V1=1T!28998=a!57!:991!H8!48WG8795!254G=8!;5!45<G=866:!38=!<179=:49:=8!H:!

;5XXG45178!;8H!V5=G4!%/@"$A'B\!

!

- 21;:H59a! ;5! H:V1=1! 57! ,2:=9!U1=f57W: l�Azienda continuerà a favorire al massimo e in tutti casi possibili, lo 

4V1HW528791!;8HH8!:995V59a!H:V1=:95V8!;:!=82191(!

!

- =53=84:! ;8HH8! :995V59a! H:V1=:95V8! 3=8441! H8! 48;5\! 78HH8! 49=G99G=8! 57! <G5T! 38=! 8XX8991! ;5! 845W8768! 1=W:7566:95V8! 8!

3=1;G995V8! <Y8! 717! <1748795=:771! H:! 3=148<G65178! ;8HH8! :995V59a! ;:! =82191! 38=! F! W51=75! :HH:! 489952:7:T! 4:=a!

78<844:=51!=5:995V:=8!3=1W=8445V:2ente l�attività lavorativa presso l8!48;5!4823=8!57!G7:!H1W5<:!;5!,2:=9!U1=f57W!!

Z:4:9:!4G5!48WG8795!<=598=5\!

!

- sarà consentita la ripresa dell�attività lavorativa per un massimo del 40% della capienza di postazioni occupabili 

38=!1W75! 48;8(! "7!:H<G75! <:45T! :! <17;565178!<Y8! H:!49=G99G=:!;8WH5!GXX5<5! H1!<174879:!8! 45! V8=5X5<Y571! ! 438<5X5<Y8!

845W8768!1=W:7566:95V8!8!3=1;G995V8!!<Y8!<1231=9571!H:!78<84459a!;5!!G7:!2:WW51=8!3=84876:!X545<:!3=8441!H8!48;5T!

9:H8!38=<879G:H8!4:=a!8H8V:9:!X571!:H!FOn!;8HH:!<:35876:!2:4452:!38=!457W1H:!48;8!

!

- =19:65178!5798=7:!:H!W=G331!48<17;1!H1W5<Y8!;5!4G;;5V545178!<Y5G4:!P43H59!98:2!:H!>>n\S!G7:!489952:7:!;5!H:V1=1!

3=8441!H:!48;8!8!;G8!489952:78!;5!H:V1=1!57!21;:H59a!;:!=82191(!!

N#!S!"+8QI#JJ' #!"+8QI#
"E"!07660)L66?!#!

%)'#+/012%� /343%56755656

!"#"$%&'("&")&$*+$,

!"#!$%&"&"&"&"&"&"&"&"'('('('('('('('(')'$$'



 

!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
UV;!MV!;"W!/F660)L60L!

YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%18%;<%88%

 

!!

!

0G998! H8! 9=:4X8=98bV5:WW5! ;5! H:V1=1!7:6517:H5! 8! 5798=7:6517:H5T! :7<Y8! 48! W5a! <17<1=;:98! 1!1=W:7566:98T! 4171! 4143848!8!

:77GHH:98!X571!:!7G1V:!<12G75<:65178(!

!

L�Azienda al fine di evitare aggregazioni sociali anche in relazione agli spostamenti per raggiungere il posto di lavoro e 

=5879=:=8! :! <:4:! O4501.8,63=/.* 93.60,8356.P* -1* -.//>7309Q! suggerisce di limitare il più possibile l�utilizzo dei mezzi 

3GZZH5<5!;5!9=asporto favorendo l�uso del mezzo di trasporto privato!

!

!

'>( M&,0"/#&!&#0*-0-!&!L,%"0-!)&*,/#-?&!

Al fine di limitare al massimo l�assembramento all�ingresso di entrata delle sedi e per e garantire il distanziamento sociale!

;5!.!289=5T!45!49:Z5H54<8!H1!scaglionamento dell�orario di ingresso alle sedi nella fascia oraria dalle ore 8,00 alle ore 10.00 

con intervalli di ½ ora. La programmazione dell�ingresso sarà definita dai responsabili delle strutture compatibilmente 

<17!H8!!845W8768!1=W:7566:95V8!8!3=1;uttive del reparto. Lo scaglionamento dell�orario di ingresso non!:V=a!523:991!4GH!

totale dell�orario di lavoro giornaliero ma solo su una diversa distribuzione oraria limitata al periodo di validità del 

3=848798!)=191<1HH1(!!

!

0G995!WH5!:4<8741=5!31495!45:!all�esterno (Assago e Verona)  che all�interno (Scandicci)  delle sedi di lavoro  hanno capacità 

;5!:<<1WH5876:!;5!G7!41H1!<1HH:Z1=:91=8!:HH:!V1H9:(!)8=9:791!38=!W:=:795=8!H:!;549:76:!;5!45<G=866:!;5!.!289=5!c!!:441HG9:28798!

vietato l�utilizzo degli ascen41=5!38=!35i!;5!G7!<1HH:Z1=:91=8!:HH:!V1H9:(!)8=!H:!48;8!;5!*12:!V:HW171!H8!=8W1H8!49:Z5H598!;:!

Q#?!,(3(-(!3=848795!78H!Q11f!57X1=2:95V1!;5!@5:!-H;1Z=:7;84<Y5!(!

!

'C( ,)/,0-+&#0"!"#0&*#"T!*"L#"/#"T!&@&#0"!"#0&*#"!&!D/*+-E"/#&!

Mli spostamenti all�interno delle S8;5!4171!H5259:95!:H!257521!57;543874:Z5H8!8!78H!=5438991!;8HH8!57;5<:65175!:6587;:H5!;5!

1<<G3:65178!;8HH8!3149:65175!:448W7:98(!#8HH8!48;5!2GH9535:71!P-44:W1!8!,<:7;5<<5S!c!V589:91!:5!<1HH:Z1=:91=5!;5!43149:=45!

da un piano all�altro(!

!

#17!4171!<174879598!H8!=5G75175!57!3=84876:!2:!;8V171!8448=8!8XX899G:98!9=:2598!V5;81b<:HH!<17X8=87<8(!

!

0G998!H8!4:H8!=5G75175!717!4171!G95H566:Z5H5!38=!8XX899G:=8!288957W!57!3=84876:T!319=:771!8448=8!G95H566:98!457W1H:=28798!

38=!8XX899G:=8!V5;81b<:HH!<17X8=87<8(!

!

,171!49:95!4143845!8!:77GHH:95!9G995!WH5!8V8795!5798=75!8!1W75!:995V59a!;5!X1=2:65178!57!21;:H59a!57!:GH:T!:7<Y8!1ZZH5W:91=5:T!

:7<Y8! 48! W5a!1=W:7566:95^! c! <12G7[G8!31445Z5H8! 8XX899G:=8! H:! X1=2:65178!:! ;549:76:T! :7<Y8!38=! 5! H:V1=:91=5! 57! ,2:=9!!

U1=f57W(!

!

,5! =5Z:;54<8!<Y8! 5H!mancato completamento dell�aggiornamento della formazione professionale e/o abilitante entro i 

98=2575! 3=8V5495! 38=! 9G995! 5! =G1H5bXG765175! :6587;:H5! 57! 2:98=5:! ;5! 4:HG98! 8! 45<G=866:! 785! HG1WY5! ;5! H:V1=1T! ;1VG91!

all�emergenza in corso e quindi per causa di forza maggiore, non comporta l�impossibilità a continuare lo svolgimento 

dello specifico ruolo/funzione (l�addetto all�emergenza, sia antincendio, sia primo soccorso, può continuare ad 

"+8QI#JJ' #!"+8QI#JJ'!
07660)L66?!#!

'#+/012%� /343%567567855656

!"#"$%&'("&")&$*+$,

!"#!$%&"&"&"&"&"&"&"&"'(')'$



 

!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
UV;!MV!;"W!/F660)L60L!

YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%1=%;<%88%

 

5798=V875=8!57!<:41!;5!78<84459aS(!

!

!

'F( /*M-#"EE-E"/#&!$&M?"!,)-E"!$"!?-@/*/!

)G=!78H!=5438991!;8HH:!<17957G59a!138=:95V:T!c!78<844:=51!5319566:=8!G7:!riduzione dell�organico!:;!G7!7G28=1!=549=8991!;5!

lavoratori tenendo conto delle reali esigenze operative e delle disposizioni che invitano all�utili661!;8HH:!21;:H59a!,2:=9!!

U1=f57W![G:7;1!8!;1V8!31445Z5H8(!

(NM( E.=7,23.03*13*8,;.6.*05983*>??3-3*

L�Azienda!Y:!8XX899G:91!G7:!3G79G:H8!:7:H545!;8H!H:e1G9!:H!X578!;5!57;5V5;G:=8![G8HH8!<Y8!4171!H8!3149:65175!G95H566:Z5H5!<14o!

;:! W:=:795=8! 5H! ;549:765:28791! 41<5:H8! 9=:! 5H! 38=417:H8! P;5387;8795! 8! <1HH:Z1=:91=5! 8498=75S! <128!254G=:! X17;:2879:H8!

<179=1!5H!<179:W51T!38=9:791!l�Azienda!Y:\!

- 57;5V5;G:91!8!;8X57591!H8!3149:65175!G95H566:Z5H5!8!717!all�interno di ogni ufficio; !

- ;8X57591!H8!3149:65175!;5!H:V1=1!:448W7:98T!W:=:7987;1!G7!;549:765:28791!257521!;5!:H2871!.!289=5!H8!G78!

;:HH8!:H9=8^!!

- 57;5V5;G:91!G7:!41H:!4<=5V:75:!38=!541H8!<17!.!4<=5V:758, poste una di fronte all�altra o una di fianco all�altra; !

- :;199:91!5H!<=598=51!;8H!31456517:28791!:!4<:<<Y58=:![G:H1=:!H:!4<8H9:!;8HH8!3149:65175!=5WG:=;:!541H8!;5!C!1!35i!

4<=5V:758^!

- ;84957:91!H8!3149:65175!;5!H:V1=1!4823=8!:WH5!498445!138=:91=5T!78H!=5438991!;8HH:!9G=7:65178!4G!>!489952:78(!

!

(NMH *+5-5473.0*

L�Azienda!Y:!3=8V5491! 5H!31456517:28791!;5!3H8j5WH:44!;5!3=19865178!78HH8!3149:65175!;5! H:V1=1!;8HH:!=8<839517!<Y8!V5878!

G95H566:9:!38=!=5<8V8=8!5!<H58795(!

"!3H8j5WH:44!4171!;19:95!;5!G7:!35<<1H:!:38=9G=:!78HH:!3:=98!57X8=51=8!38=!5H!3:44:WW51!;5!;1<G2879:65178!9=:!38=417:H8!8!

<H58798!8!V5<8V8=4:(!

E� stata predisposta apposita!48W7:H895<:!1=566179:H8!:!3:V528791!38=!;8H5259:=8!WH5!43:65!;5!X=1798!:HH:!=8<839517!:H!X578!;5!

W:=:795=8!5H!;549:765:28791!41<5:H8!;5!:H2871!.!289=5(!

-H! Z:7<178! ;8HH:! =8<839517! 319=a! 8448=8! 3=848798! G7:! 41H:! =8<839517549! ;:91! <Y8! 717! 45! 3Gk! W:=:795=8! H:! ;549:76:!

5798=38=417:H8!;5!45<G=866:!;5!:H2871!.!289=5(!

(NMR B3=>65*465-,>23.0,83*1,*,1.77,65*456*983*3/43,073*13*,56,23.05*

)8=!5H!;899:WH51!;8H!3=191<1HH1!;5!45<G=866:!:;199:91!38=!WH5!5235:795!;5!:8=:65178!X:=8!=5X8=528791!:HH:!3=1<8;G=:!%/@"$A

'Bl+M&l+54G=8!W878=:H5!828=W876:!PV8;8=8!38=!;899:WH51!:HH8W:91!J!:H!3=848798!)=191<1HH1S(!

NRD "'(QN#!S!"+8QI#JJ'
05D!WX"E"!07660)L66?

,"-..!%)'#+/012%� /3!!!!!!!"!"!"!"!"!"!"!"#!#!#!#!#!#!#!#!$%&"'(')



 

!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
UV;!MV!;"W!/F660)L60L!

YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%1>%;<%88%

 

(NMS *F4,23*-./>03*158*4,8,22.*

L�Azienda!=8<8354<8!;:HH8!)=13=589a!;8HH8!,8;5!;5!+5H:71!-44:W1T!*12:!-H;1Z=:7;84<Y5!8!@8=17:!H8!254G=8!%/@"$A'B!!<Y8!

45:71!49:98!579=:3=848!38=!H:!W8495178!;8WH5!43:65!<12G75T!57!3:=95<1H:=8!38=!H:!31=9578=5:!8!WH5!:4<8741=5(!

!

'I( M&,0"/#&!$&??&!&+&*M&#E&!

-H! X578! ;8H! 2:7987528791! ;8HH8! 254G=8! :795Acontagio anche nella gestione dell�emergenza, le! 254G=8! 257528! <Y8!

<12G7[G8!;1V=:771!8448=8!4823=8!W:=:79598!4171\!

- 2:79878=8!5H!;549:765:28791!41<5:H8!;5!:H2871!.!289=5!HG7W1!H8!V58!;5!XGW:^!

- 2:79878=8!5H!;549:765:28791!41<5:H8T!3:=5!:!.!289=5T!G7:!V1H9:!W5G795!78H!3G791!;5!=:<<1H9:^!

- =:WW5G7W8=8!5H!3G791!;5!=:<<1H9:!57;144:7;1!H:!2:4<Y8=57:!<Y5=G=W5<:(!

-!9G995!WH5!:;;8995!:H!3=521!41<<1=41!4:=a!8XX899G:9:!G7:!X1=2:65178!5798W=:95V:!57!28=591!:HH8!;54314565175!<1231=9:2879:H5!

438<5X5<Y8!;:!:99G:=8!57!3=84876:!;5!<:41!41438991!;5!%/@"$A'B!PV8;8=8!38=!;899:WH51!:HH8W:91!C!:H!3=848798!;1<G28791S(!

!

'J( M&,0"/#&!$"!L#-!)&*,/#-!,"#0/+-0"%-!"#!-E"&#$-!

#8H!<:41!57!<G5!G7:!38=417:!3=848798!57!,8;8!4V5HG335!X8ZZ=8!8!4579125!;5!57X865178!=8435=:91=5:![G:H5!H:!91448T!H1!;8V8!

;5<Y5:=:=8!5228;5:9:28798!:HH:!$5=865178!*541=48!L2:78, tramite l�indirizzo mail -=V5%/@"$A'BT!45!;1V=a!3=1<8;8=8!:H!

4G1! 541H:28791! P57!G7! H1<:H8! :;8WG:9:28798! 57;5V5;G:91!�! V8;8=8!38=!;899:WH51! :HH8W:91!IS! 57!Z:48!:HH8!;54314565175!

dell�autorità sanitariaT! l�azienda procede immediatamente!:;!:VV8=95=8! H8!:G91=59a!4:759:=58!<123898795!8! 5!7G28=5!;5!

828=W876:!38=!5H!%/@"$A'B!X1=7595!;:HH:!*8W5178!1!;:H!+575498=1!;8HH:!,:HG98!

!
!
L�Azienda!collabora con le Autorità sanitarie per la definizione degli eventuali �contatti stretti� di una persona presente 

57!,8;8!<Y8!45:!49:9:!=54<179=:9:!314595V:!:H!9:23178!%/@"$A'B(!%5k!:H! X578!;5!38=28998=8!:HH8!:G91=59a!;5!:33H5<:=8! H8!

necessarie e opportune misure di quarantena. Nel periodo dell�indagine, l�-6587;:!319=a!<Y58;8=8!:WH5!8V879G:H5!31445Z5H5!

<179:995!49=8995!;5!H:4<5:=8!<:G98H:95V:28798!H:!,8;8, secondo le indicazioni dell�Autorità!4:759:=5:!

!

Il lavoratore al momento dell�isolamento, deve essere subito dotato ove già non lo fosse, di mascherina chirurgica.!

!

)8=!5H!;899:WH51!;8H!3=191<1HH1!;5!45<G=866:!:;199:91!38=!H:!W8495178!;5!G7:!38=417:!457912:95<:!57!:6587;:!X:=8!=5X8=528791!
:HH:!3=1<8;G=:!;8H!%/@"$A'BlM%%lM8495178!<:41!<17X8=2:91!PV8;8=8!38=!;899:WH51!:HH8W:91!K!:H!3=848798!)=191<1HH1S(!

!

'K( ,/*@&M?"-#E-!,-#"0-*"-!

?:!41=V8WH5:76:!4:759:=5:!3=148WG8!=543899:7;1!H8!254G=8!5W5875<Y8!<17987G98!78HH8!57;5<:65175!;8H!+575498=1!;8HH:!,:HG98!

P<;(!;8<:H1W1ST!H:!41=V8WH5:76:!4:759:=5:!31==a!particolare attenzione ai soggetti fragili anche in relazione all�età(!

!

!:+I#.J#!1KF7KK!!!!
!PQ'(+NRD "'(QN#!S!"+8QI#
0)L605D!WX"E"!07660)

%*+),"-..!%)'#+/0!!!!!!!!!"!"!"!"!"!"!"!"#!$%&"'(



 

!"#$%&'("#)*(&+($,(&-.$%)$&'/0/!/&$&,1*)1&23)*1&
Società soggetta all�attività di direzione e coordinamento di BNP Paribas SA!
"#$#!%#&'(#)!*+'!,+-'.'!/0123!4!56607!"8'.$+88+!9:;<!4!=#(>!655>?/>?6>?66!4!:'@!655>?/>?6>/?6!
A'B>!"C8>!� 057>666>666D66!4!,>;*E!;=61F000F6177!�! !
A>:>!#!G#&>!;HBI#-#!$+!:+I#.J#!667?FFK65L1!4!G>M>E)!:+I#.J#!1KF7KK!!!!!
EJ+#.$'!8C.!"+-N#H'!$+!&#-N+C.#!+.N#&I'NC!EHO+#.N#D!PQ'(+NRD!"'(QN#!S!"+8QI#JJ'!#!"+8QI#JJ'!"NI'$'(#!!
A#IN+T+8'N'!UV;!MV!;"W!01660)L605D!UV;!MV!;"W!F660)L605D!WX"E"!07660)L66?!#!!
UV;!MV!;"W!/F660)L60L!

YYY>'IZ'(>+N! !!!!!!!!!"#!$%&"'(')'$$'%*+),"-..!%)'#+/012%�%/343%5675678585%0%&39:%16%;<%88%

 

,:=:771!3=5V5H8W5:98T!57![G8491!38=51;1T!H8!V54598!3=8V8795V8T!H8!V54598!:!=5<Y5849:!8!H8!V54598!;:!=5879=1!;:!2:H:995:!

!

?:!41=V8WH5:76:!4:759:=5:!38=51;5<:!717!c!5798==199:T!38=<Y_!=:33=84879:!G7:!GH98=51=8!254G=:!;5!3=8V8765178!;5!<:=:998=8!

W878=:H8\!45:!38=<Y_!3Gk!5798=<899:=8!31445Z5H5!<:45!8!sintomi sospetti del contagio, sia per l�informazione e la formazi178!

<Y8!5H!+8;5<1!%123898798!3Gk!X1=75=8!:5!H:V1=:91=5!38=!8V59:=8!H:!;5XXG45178!;8H!<179:W51!

!

"H!+8;5<1!%123898798!48W7:H:!all�Azienda!459G:65175!;5!3:=95<1H:=8!X=:W5H59a!8!3:91H1W58!:99G:H5!1!3=8W=8448!;85!;5387;8795!

e l�azienda provvede alla loro tutela nel rispetto della!3=5V:<e(!

!

"H! +8;5<1! %123898798! :33H5<Y8=a! H8! 57;5<:65175! ;8HH8! -G91=59a! ,:759:=58T! 8T! 57! <1745;8=:65178! ;8H! 4G1! =G1H1! 78HH:!

V:HG9:65178!;85! =54<Y5!8!78HH:! 41=V8WH5:76:!4:nitaria, potrà suggerire l�adozione di eventuali mezzi diagnostici qualora 

=5987G95!G95H5!:H!X578!;8H!<17987528791!;8HH:!;5XXG45178!;8H!V5=G4!8!;8HH:!4:HG98!;85!H:V1=:91=5(!

!
"H!+8;5<1!%123898798!c!49:91!<157V1H91T!3=52:!;8HH:!=53=84:!;8HH8!:995V59aT!38=!H8!5;8795X5<:65175!;85!41WW8995!<17!3:=95<1H:=5!

459G:65175!;5!X=:W5H59a(!"!<:45!5;8795X5<:95!<128!X=:W5H5!4:=:771!84<HG45!;:H!=5879=1!3=1W=8445V1!57!GXX5<51!X571!:HH:!V:H5;59a!;8H!

3=848798!3=191<1HH1!8!<17957G8=:771![G57;5!:!H:V1=:=8!!;:!=82191(!

!

-5!41WW8995!<17!3=8W=844:!57X865178!;:!%/@"$!'BT!3er il reintegro progressivo di lavoratori dopo l�infezione da COVID19, 

5H!+8;5<1! %123898798T! 3=8V5:! 3=84879:65178! ;5! <8=95X5<:65178! ;5! :VV87G9:! 78W:95V566:65178! ;8H! 9:23178! 48<17;1! H8!

21;:H59a!3=8V5498!8! =5H:4<5:9:!;:H!;53:=9528791!;5!3=8V8765178! 98==591=5:H8!;5! <12389876:T!8XX899G8=a! H:!V5459:!28;5<:!

3=8<8;8798! :HH:! =53=84:! ;8H! H:V1=1T! :! 48WG591! ;5! :44876:! 38=!2195V5! ;5! 4:HG98! ;5! ;G=:9:! 4G38=51=8! :5! 4844:79:! W51=75!

continuativi, al fine di verificare l�idoneità alla mansione�. (D.Lgs 81/08 e s.m.i, art. 41, c. 2 lett. eA98=ST!:7<Y8!38=!V:HG9:=8!

profili specifici di rischiosità e comunque indipendentemente dalla durata dell�assenza per!2:H:995:(!

  

M*!

!

!

!

!

!

!

!

!

!

!

!

!

!

!
)$&'/0/!/&$&,&,&,&,&,&,&,&,1*1*1*1*1*1*1*1*)1&23)*1
 direzione e coordinamento di BNP Pa


