AUMENTIAMO
LE DIFESE

MMERCIO

LE LAVORATRICI ED | LAVORATORI DEL COMMERCIO, IN PARTICOLARE DELLA VENDITA
AL DETTAGLIO DI GENERI ALIMENTARI, HANNO CONTINUATO A LAVORARE NONOSTANTE
LEMERGENZA PER GARANTIRE UN SERVIZIO FONDAMENTALE, ALTRI RIPRENDERANNO
PROBABILMENTE A LAVORARE NELLE PROSSIME SETTIMANE: ESIGONO LA TUTELA DELLA
SALUTE, PER SE E | PROPRI CARI PER CONTRASTARE LA DIFFUSIONE DEL VIRUS COVID19.

C

- |l rispetto della distanza di almeno un metro;
-l contingentamento dell'ingresso dei clien-
ti, facendo rispettare la distanza di almeno un
metro, per evitare assembramenti;

-La cartellonistica all'esterno e all'interno dei
punti vendita al fine di informare i clienti sulle
regole di condotta;

- La fornitura di prodotti igienizzanti per la pu-
lizia delle mani;

Le imprese devono inoltre fornire a tutti i di-
pendenti le informazioni sulle corrette regole di
condotta e dotarsi di tutte le procedure neces-
sarie a fronteggiare I'emergenza compreso la
possibilita di riscontrare all'interno del luogo di
lavoro di un caso di contagio.

Per verificare e implementare tutte le misure

- La fornitura di guanti monouso;

- La fornitura di mascherine nel caso in cui non
Sia costantemente garantita la distanza di al-
meno un metro con la massima attenzione per
gli addetti alle casse o all'assistenza alla vendita
diretta;

- La costante pulizia degli ambienti;

- La sanificazione periodica degli ambienti.

per la tutela della salute e della sicurezza all'in-
terno dell'azienda, e previsto dal Protocollo del
24 aprile 2020 e dagli accordi integrativi con
Confcommercio e con Confesercenti nei singoli
settori, la costituzione di un Comitato Aziendale
con la presenza dei rappresentanti dei lavora-
tori e della sicurezza o in alternativa un Comi-
tato Territoriale o Settoriale.

TENIAMO ALTA L'ATTENZIONE

SIA NELLE ATTIVITA CHE NON SONO MAI STATE SOSPESE CHE IN QUELLE CHE RIAPRIRANNO NELLE
PROSSIME SETTIMANE. IN MANCANZA DELLE MISURE DI SICUREZZA E DEI DPI, LE LAVORATRICI E |
LAVORATORI DEVONO RIVOLGERSI ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI, ALLE RSA/RSU PRESENTI IN
AZIENDAOAGLIRLSPERACCERTARSIEVERIFICAREILRISPETTO DELLENORMEEVALUTAREEVENTUALI
DENUNCE ALLE AUTORITA COMPETENTI, FINO A RICHIEDERE LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA.

AL LAVORO,
SICURAMENTE

LA SALUTE E LA SIGUREZZA
SONO PRIORITA ASSOLUTE

SIAMO CGiL
DOVE

SEI FILCAMS




