
AMMORTIZZATORI 
SOCIALI

PREVISTI NEI SETTORI FILCAMS

IL FONDO DI INTEGRAZIONE 
SALARIALE (FIS)
Il FIS garantisce il sostegno al 
reddito ai dipendenti:
- da datori di lavoro che hanno 
occupato da 6 a 15 dipendenti 
nel semestre precedente: nelle 
imprese di vigilanza e di pulimento; 
nel “Turismo” (alberghi, agenzie 
di viaggio, ristorazione collettiva, 
pubblici esercizi); negli studi 
professionali; nel commercio, nelle 
aziende di commercializzazione, 
del terziario e di servizi alle 
imprese.
- da datori di lavoro che hanno 
occupato più di 15 dipendenti 
nel semestre precedente: 
nelle imprese di pulimento; nel 
“Turismo” (alberghi, agenzie 
viaggio, ristorazione collettiva, 
pubblici esercizi); nelle agenzie 
viaggio e nei tour operator  (da 16 
fino a 50 dipendenti); negli studi 
professionali; nel commercio, nelle 
aziende di commercializzazione 
(da 16 fino a 50 dipendenti), del 
terziario e di servizi alle imprese 
(anche oltre i 50 dipendenti).

LA CASSA INTEGRAZIONE 
GUADAGNI IN DEROGA (CIGD)
La CIGD garantisce il sostegno al 
reddito ai dipendenti:
- da datori di lavoro che occupano 
fino a 5 dipendenti di qualsiasi 
settore escluso il lavoro domestico; 
nelle imprese di pulimento e della 
ristorazione collettiva che hanno 
un committente con diritto alla 
Cassa Integrazione Guadagni 
Straordinaria (CIGS); nelle imprese 
di vigilanza con più di 15 dipendenti; 
nelle imprese che hanno occupato 
nel semestre precedente più di 
50 dipendenti (aziende che hanno 
la CIGS), nel commercio solo per  
aziende di commercializzazione; 
nelle agenzie viaggio e nei tour 
operator. 
LA CASSA INTEGRAZIONE 
GUADAGNI ORDINARIA (CIGO)
La CIGO garantisce il sostegno al 
reddito ai dipendenti:
- da datori di lavoro della 
ristorazione collettiva solo nel 
caso in cui l’azienda committente 
usufruisca a sua volta della CIGO.
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