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Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale

DIREFIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVOR(D — DIVISIONE VII

VERBALE DI ACCORDO

Il giomo 14 novembre 2006, presso il Ministero del lavoro e della revidenza
Sociale, alla presenza della dott.ssa Maria Giovanna Fragiacomo e doft.ssa
Annunziata Francomacaro si sono incontrate formalmente convocate le seguenti
parti sociali:

s per la societda Marketing Sud sl in fallimento: il curatore fallimentare 1’avv,
Eugenio Mangone e il dott. Michele Danza;

o per la FILCAMS CGIL il sig. Cono Minni;

e perla FISASCAT CISL il sig. Alfredo Magnifico;

e per UILTuCS UIL il sig. Marco Marroni.

PREMESSO QUANTO SEGUE:

vista la nota indirizzata al Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale in data 30
ottobre 2006, nella quale il curatore fallimentare comunicava 1’avvio della procedura
di mobilita per Marketing Sud ai sensi della 1..223/91, per n.237 lavoratori;

tale nota viene considerata a tutti gli effetti valida quale apertura della procedura di
cul sopra;

esaurita senza alcun risultato la fase precedente le parti decidono di considerare la
riunione odierna quale fase amministrativa e conclusiva della suddetta procedura.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Le parti convengono quanto segue;
il licenziamento del personale gia dipendente della fallita azienda Marketing Sud s.r.l.
avra decorrenza dal giorno 15 novembre 2006 ed interessera 1'intero personale pari a
n. 237 uniti lavorative.
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Eventuali lettere di licenziamento, erroneamente inviate in periodo antecedente a tale
data sono da ritenersi inefficaci.

Il Ministero del lavoro preso afto dell’accordo intervenuto tra le parti dichiara
formalmente esperita e conclusa la procedura di cui alla 1..223/91.

Letto, confermato e sottoscritto
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