ACCORDO SINDACALE
In data 26 maggio_ 2009 presso I' Holiday Inn Roma Aurelia si sono incontrate le parti:

per BRE/Alliance Hospitality ltaly Sri; BRE/Alliance Hospitality Bologna srl ; BRE/Alliance
Hospitality Verona srl i Sigg.ri
Jean Claude Mathot; Giorgio De Pascale, Arturo Tolasi e Andrea Scianna

E per ie OOSS sindacali:

FILCAMS CGIL

Gabriele Guglielmi,

FISACAT CISL

Alfredo Magnifico

UILTUCS UIL

Pietro Di Gicia su delega di Emilio Fargnoli

ed una delsgazione composta da strutture sindacali territoriali ¢ da RSA
degli alberghi,

Hanno convenuto quanto segue:

1. fatto salvo quanto diversamente definito dal presente accordo
collettivo, viene confermata la validita, l'efficacia e l'ultravigenza
dei Contratti Integrativi Aziendali 30 giugno 1997, 27 marzo 2001 &
25 luglio 2006 di Alliance Alberghi e del Contratto Integrativo
Aziendale di Cronos Immobiliare s.r.1. 16 settembre 2004; contratti
collettivi da valersi altresi per le singole unita aziendali.

2. Allunita aziendale Moliday Inn Milan Linate Airport continuera ad
applicarsi il contratto integrativo Cronos Immobiliare Srl fino al
31.12.2010;

3. All'unita aziendale Holiday Inn Milan Linate Airport con decorrenza
1.1.2011verra estesa l'applicazione del coniratfo integrativo Alliance
Alberghi uniformandone il trattamento a quelio in essere per le altre
unita aziendali.

4. Fatte salve le diverse scadenze di cui sopra il presente accordo
collettivo aziendale scadra il 30.giugno 2011 @ continuera a produrre
effetti anche oltre |la data di scadenza e fino alla data del successivo
accordo di rinnovo.
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