B4 UNINDUSTRIA

UNIONE DEGLI INDUSTRIAL £ DELLE IMPRESE
DI ROMA « FROSINONE -« RIETI » VITERBO

VERBALE DI ACCORDO
(L. n. 428/90, Art. 47)

Addi 20 aprile 2012, in Roma, presso la Sede di Unindustria — Confindustria Roma, si sono incontrati:

le Soc. NH Italia S.p.A., GRANDE JOLLY S.p.A., NH ITALY MANAGEMENT Srl, NH TORTONA Srl,
assistite da Unindustria — Confindustria Roma

e
la FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL e UILTUCS UIL Nazionali

per esperire la procedura di cui all’Art. 47 della Legge n. 428/90 e successive modifiche ed integrazioni
in merito alla fusione per incorporazione delle Soc. GRANDE JOLLY S.p.A., NH ITALY MANAGEMENT
Srl, NH TORTONA Srl nella Soc. NH Italia S.p.A.

Nel corso della odierna riunione sono stati approfonditi, esaminati e discussi i motivi alla base di detta
decisione, nonché le conseguenze economiche, giuridiche e sociali relative ai lavoratori interessati, come da
lettera introduttiva della procedura.

E’ stato, inoltre, confermato che la fusione per incorporazione avra effetto non prima del 26 aprile 2012 e che
alla stessa data i rapporti di lavoro del personale delle societa GRANDE JOLLY S.p.A., NH ITALY
MANAGEMENT Srl, NH TORTONA Srl, saranno trasferiti in continuita nel rispetto dell’art. 2112 c.c.. con
la Soc. NH Italia S.p.A.

Al personale interessato al trasferimento saranno mantenuti il CCNL Industria Turistica e tutti i trattamenti
economici e normativi in atto. Le Parti si incontreranno il prima possibile per verificare le condizioni per il
passaggio della Soc. NH Italia S.p.A. al CCNL Industria Turistica.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno atto di aver esperito positivamente in ogni suo
aspetto la procedura di cui all’art. 47 della Legge n. 428/90.

Leto, confermato e sottoscritto.
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