Ministere del Svore
e adette Politicke Socialt

DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO - DIV. VII

VERBALE DI RINVIO

Il giorno 4 marzo 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della dott.ssa Debora Postiglione, si &
tenuto I"incontro per I'esame della situazione occupazionale della WELCOME TRAVEL GROUP SPA, per !espletamento della fase
amministrativa della procedura di licenziamento collettivo ai sensi deghi artt. 4 ¢ 24, legge n. 223/1991.

Sono presenti:

per la SOCIETA’, Marco Caldera e Claudia Costantini, assistiti dall’Avv. Antonella Musy;
per la UNIONE INDUSTRIALE Toring, Roberto De Luca;

per la FILCAMS CGIL Nazionale, Sabina Bigazzi;

per la FISASCAT CISL Nazionale, Elena Maria Vanelli;

per la UTLTUCS UIL Nazionale, Paoclo Proietti,

PREMESSO CHE

1. la WIG S.p.a., con sede legale in Torino, opera nel settore turistico, con un organico complessivo ad oggi pari a n. 165
unita a cui applica il CCNL Turismo; ‘.

2. con lettera datata 28.01.2013, per il tramite dell'Unione Industriale di Torino, la WI'G SPA ha aperto una procedura di
licenziamento collettivo ai sensi degli artt. 4 e 24, legge n. 223/199] dichiarando un esubero pari a n. 93 lavoratori;

3. i motivi che determinano la situazione di eccedenza ed i motivi tecnici, organizzativi e produttivi che non consentono
soluzioni alternative all’avvio della procedura di riduzione del persenale, sono illustrati dall’Azienda nella suddetia
conmnicazione di avvio della procedura;

4. esaurito con esifo negativo l'esame congiunto in sede sindacale, I'Azienda - con comunicazione dell’11 febbraio 2013, peril
tramite dell'Unione Industriale di Torino - ha inviato la richiesta di attivazione della fase amministrativa della suddetta
procedura ; ‘

5. pertanto, con successiva nota prot. del 25.02.2013, il Ministero del Lavoro ha convocato le parti sociali interessate per la
riunione odierna;

6. nel corso della presente riunione, dopo ampio e approfondito confronto, & emersa la necessith di effettuare ulterior
approfondimenti e, pertanto, le parti hanno deciso di aggiomnare 1’esame congiunto alla data del 19 marzo 2013,

TUTTO CI0’ PREMESSQ

il Ministero def Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, preso atto della cornune intenziene delie parti, agglora Vincontro alla data del 19
marzo p.v. alle ore 11,00 stessa sede.

I1 presente verbale, consegnato in copia alle parti, ha valore di formale convocazione per la data suindicata, esentando il Ministero da
ulteriori comunicazioni in merito.

Letto Confermato e Sottoseritio,




