VERBALE DI ACCORDOQ SINDACALE

Il giorno 4 maggio 2005, presso la sede della Confcommercio Nazionale si sono incontrate

DATASERVICE S.p A, rappresentata dal Presidente e A D., Dott. Stefano Arvati, dal CFO
dott. Vincenzo Pacilli, dal Direttore delle Risorse Umane, dott. Bruno Falempin, assistiti dal
dott. Alessandro Vecchietti e dal dott. Guido Lazzarelli della CONFCOMMERCIO

nazionale;

FILCAMS - CGIL nazionale, rappresentata da L. Carlini,
FISASCAT - CISL nazionale, rappresentata da P. Giordano;
UILTUCS - UIL nazionale, rappresentata da G. Rodilosso

per esaminare la situazione dellazienda e confermare i reciproci affidamenti indicati nei
precedenti incontri.

PREMESS0O CHE

¢ |l Gruppo Data Service, in conseguenza dell'andamento negativo del mercafo e di una
delicata situazione finanziaria, ha avviato, in accordo con le Organizzazioni Sindacali
rappresentate, un impegnativo piano di riorganizzazione di tutte le attivita, anche
attraverso I'utilizzo degli strumenti previsti dalla legislazione al fine di evitare impatti
traumatici sugli organici esistenti.

« Le Parti hanno sottoscritto in data 24 gennaio 2005 un accordo presso il Ministero del
lavoro, che individua modalitd e scadenze di utilizzo degli ammortizzatori sociali anche
con il concorso delle organizzazioni sindacali a livello territoriale.

« Le parti hanno altresi sottoscritto un accordo che consente 'accesso ai finanziamenti di
FOR.TE. (Fondo interprofessionale di Formazione continua per il Terziario) a sostegno
di iniziative di formazione continua per 286 dipendenti.

TUTTO CIO' PREMESSO:

» L'azienda conferma la volonta di rilancio del Gruppo in conformita al piano di sviluppo,
riafferma i contenuti deil'accordo del 24 gennaio e incontrera le Segreterie nazionali
unitamente alle strutture territoriali e le rappresentanze sindacali aziendali i 18 maggio
2005 per una prima verifica dellattuazione del piano di riorganizzazione attualmente in

COrso.

Letto, confermato e sottoscri
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