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COMUNICAZIONE FERIE SOLIDALI 

 
 

E’ stato sottoscritto tra le organizzazioni sindacali e l'azienda l’accordo sulle ferie 
solidali, siamo convinti che questo accordo sia un utile strumento di solidarietà 
collettiva. 
 
In elenco  sintetizziamo il funzionamento. 
 
 

 cos'è il “FONDO FERIE SOLIDALI” 
 

E’ una banca ore costituita da tutte le donazioni fatte dai lavoratori più un contributo 
pari in ore alle donazioni fatte da parte dell'azienda fino a un massimo di 300 
giornate, le ore che costituiscono il fondo non scadono ma restano utilizzabili fino a 
esaurimento. 
 

 DONAZIONE 
 
Chi può donare? 
Tutte le lavoratrici e i lavoratori Esselunga s.p.a 
che hanno maturato ferie oltre le 4 settimane l'anno 
Come si dona? 
Mandando una mail ad un indirizzo dedicato alle gestione delle Ferie solidali 
(seguiranno dettagli più specifici) 
Quando si può donare? 
In due momenti dell'anno indicativamente a MARZO e OTTOBRE 
Quanto si potrà donare? 
1 giorno di ferie o fino a un massimo di 32 ore di U.P. 
Dove vanno le ore donate? 
In un fondo creato sperimentalmente ad-hoc chiamato 
“FONDO FERIE SOLIDALI” 
A chi vanno le ore donate? 
Ai lavoratori Esselunga s.p.a che hanno esaurito ferie e U.P e che necessitano di 
assistere figli minori che per particolari condizioni di salute necessitano di cure 
continuative 
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 RICHIESTA FERIE SOLIDALI 
 

Chi può richiedere? 
Le lavoratric ed i lavoratori Esselunga s.p.a che hanno esaurito ferie e U.P e che 
necessitano di assistere figli minori che per particolari condizioni di salute 
necessitano di cure continuative. 
Come si richiede? 
Inoltrando la richiesta corredata da idonea documentazione a un indirizzo mail 
aziendale creato ad-hoc. 
Quando e quanto si possono richiedere? 
La richiesta di cessione di ferie solidali in proprio favore può essere fatta  sempre 
per un massimo di due volte l'anno, per un totale massimo  comprensivo di 30 
giorni di ferie l'anno. 
Quando vanno fatte? 
Le ferie ricevute vanno fruite entro e non oltre i 3 mesi dalla ricezione e in ogni caso 
entro l'anno della richiesta ed entro il compimento del 18°anno di età del figlio. 
Cosa succede se entrambi i genitori lavorano in Esselunga? 
La richiesta potrà essere fatta da entrambi ma rimangono 30 le giornate richiedibili 
usufruibili da entrambi i genitori. 
Come e da chi vengono valutate le richieste? 
L'azienda valuterà le richieste con la massima tempestività tenendo conto della data 
e dell'ora di presentazione verificabile tramite il sistema mail. 
Ruolo del comitato Paritetico Welfare 
il comitato sarà chiamato a valutare casi particolari o richieste reiterate da parte dei 
lavoratori o la volontà da parte dei lavoratori di destinare a un collega specifico la 
donazione. 
Inoltre il comitato welfare monitorerà periodicamente l'andamento del fondo ferie 
solidali. 
 

Per ogni dubbio o informazione specifica o supporto nella richiesta o nella 
donazione rivolgiti ai tuoi delegati! 

 
 

Componenti Filcams CGIL Comitato Welfare 
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