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APY Associazione Piccole Medic Imprese

CNA

APA- Confarfigianato Milamo

APAM- CASARTIGIANIT :

Unione Artigiani Provincia Mi ~ CLAAT :
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L'anno ducmi]aquaﬂrq, il giornn cingue del mese di -ottobre, presso la Prefettura di
Milano, .

1. che i firmatari del presents Protocollo esprimeno Ia comune volons di contribuire

PREMIISSO

alla realizzazione del preminente intercsse pubblico alla Jegalith ed alla trasparenza
nel settore degli appalti e nei rapporti di lavoro'per contrastare ffiltrazion mafiose o
criminali in penere; ‘

. che i firmatari riaffermano che una corretta ed efficace politica di promozione defla

cultura della legalith dove prevedere misure finalizzate ad assicurare ln rimoziono
degli ostacoli che il fenomena delle infiltrazioni da parte dells criminalitd anche
orgmmizzata frappone al ibero ésercizio dellattivita imprenditoriale e della Fbera
concorrenza;

. ¢he i firmateri dbadiscono la prioritaria necessitd di garamtire il pieno e
incondizicmato sispetto della disciplina legislativa . materia di lavoro, di sicorezza

sui Inoghi di Iavoro e di regolarit contribativa ed asswuratm,

.cheéswnsegnalmipquesmpmvincialapresmzadialmmi_episodidi

imtermediazione illagittima per il reclutamento di manodopera (caporatato);
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3. che i firmatari concordano sull’opportunith di fivorire ogni altr & fnova iniziativa in
materia di contrasto ai richiamati fenomeni; .

. RITENTTA

L. T'esigenza di incrementare pli sforzi diretti alla diffusionz defla cultura della logalith
a futels e paranzia dei lavorstoti, nonché del corretio esplicarsi della Ybera
comcorrenza fin gli operator] ecohamici;

2. I'esigenza di continpare nell’opera di contrasto del fenomeno del caporalato anche
attraverso nno specifico sistemna sanzionatorio, derivante da appositi accordi tra le

 parti .

3. la commme volontd dei firmatarj di confrastare il fenomeno del caporalato anche
attraverso Padozione di iniziafive rivolte a faverire Pinformazione e la formazione
dei Javoratori;

LE PARTY IN PREMESSA INDICATE CONVENGONO QUANTO SEGUE:

ARTICOLO 1

Le parti concordamo di adottare opni iniziativa utile:
1. afavotire il pieno rispetto delle vigenti normativi: in materia di rapporti di lavoro e di
rogolarit contributiva ¢ retributiva;
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. a cammuare I’opera di contrasto del fenomeno dell’mtermediazione illegittima per 11'

reclutamento di manodopera in opni sua forma;

- & continvare opern di  contrasto del lavoro sommerso o di diffusione della culturs

deﬂunmmmsmhmglndihvum mchemmmsolapmmmnme efo lo
svolgimento di appositi corsi di formazione in cantiere e s luophi di lavoro in
genere, ove riteto necessario, -

. o garmtire 1a piit ampia informazione sui diritt dei lavoratori aonche atiaverso la

regﬁmzimdiappoﬁmmypagminﬁmuaﬁve;

. & faverire la formazione del lavoratore, anche straniero, con I’eventuale

coinvolgimento di mediatori culturali.

. ARTICOLO 2

Le parti riconoscono quali fondamentali strumenti di cmtrasm al femmm del

caporalato, delle infiltrazioni mafiose e criminali i mn genere o del lavoro sommerso:

1.lmsenmenmnmbandidigamdellafacohﬁcﬁ&ﬂcluderelediﬂeperlequahﬂ

Prefettn dovesse sagnalare pregressi impieghi di manodopera con modalith irrepolari
ovvero ricorsi ad illegitiime forme di intermediazione: per il rechramiento de]]a
manodopera;

15021
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2. Pinscrimento nei bandi di gara della facolth di eschidero le ditte per le quali i
Prefetto fomnisce informazioni antimafia ai sensi dell’art. 1 septies del DL, 629782,
ai fini delle valutazioni discrezionali ammesse dalla legge;

3. la softoscrizione da parte delle imprese aggindicatarie di opero o sennz: e delle loro

eventuali affidatarie di un’apposita dichiarazions, conforms all’:illeguﬁo modello
predxq:mdaﬂahefeﬁmdnmmo,mnlaqualclemmmpegnmu a
dcnunmam i reatt di cui agh st 610-611-612-629 cp. dei quali abbiano

circostanziste notizie, commessi nei confronti di coloro che operano nell’ esecuzione

'defP’appalto,

L'inasservanza dell’impegno integra una fattispecie di ingdempimento contrativale,
consentendo alla staziono appaltante di chieders snche la risoluzione deld contratto di
appalto secondo le norme del codice civile e delle relative interpretaziond in materia;

4. Pmilizzo di piﬁ trasparenti operazioni'di‘pngmnm delle retribuzioni. dei lavoratori

mmversolaoormspmsmeamemdnbondimbmmmmmdnassegmmn

trasferibili;

ARTICOLO 3

LeAssomaztomnmprendmmahalcOrgumzmomSmdwahmlmpegmnom

particolare a:

1. informare le imprese associate e i lavoratori del contonuto del presente protocollo;

P:5-21
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2. a dare diffusions efp athwazione afle mmauve in materia di formazions e
mﬁnmazmnamdmdumdal(}mppodllmocoslmmomhefettumpcrla

Pmspmlmdelpmpmmﬂo,nelmmmm‘mmgﬁmm

vARTNXH£)4

Ai fini di woa esplicita e stringente condivisions dei principi e depli impegni contenuti
nel preseate protocollo, le Assoviazioni imprenditoriali si impegnano 8 favorice la
sottoscrizione, .da parfe delle singole stazioni appaltanti, di protocolli di legalita redatti
“sulla base del pmmoollo—hpo che verrd swluppm dal Gruppo di Lavoro composto dai
firmatari del pregente protocollo.

ARTICOLO 5

La Prd‘ettum di Milano e le parti firmatarie curmmo la correita apphcazwne del presente
pmnmollo

P:7-21
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DICHIARAZIONE Al SENSI DELI’ART. 3 DEL PROTOCOLLO DI LEGALITA’
SOTTOSCRITTO PRESSO LA PREFETTURA DI MILANO

' IllLa_ sottoscritta/a " natola &
‘ it a : in
via titolarelrappresentarfte legale della ditta

' _ ' ' con sede in
via ' iscritta  al .

del ragistro delle imprese tenuto presso fa Camera di Commercio
di ' '

Sl IMPEGNA

" Secondo quanto previsto dalfart. 3 del “Protocolio d'infesa per la tutela della
legalita nei rapporti di lavoro e il contrasto a fenomeni di infermediazione abusiva
di manodopera * ‘softoscritto presso la Prefettura di Milano i} 5 ottobre 2004 a
denunciare alle Forze di Polizia | reati di cui aghi artt. 610, 611, 612, 629 c.p. dei
quali abbia circostanziata notizia, commessi nei confronti di coloro che operano
neil'esecuzione dell'appatto ) : .

. DICHIARA

Di essere informato che la mancata osservanza dell'obbligo di denunciare ogni

interferenza o illecita situazione in relazione ai reafi sopraindicati cosfituisce

inadempimento contrattuale che consente alla stazione appaltante di chiedere

anche Ia risoluzione del contratto di appalto secondo le norme del codice civile e
- delle relafive interpretazioni in materia, '

Milano,
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Milano, 5 ottobre 2004
Letto e sottoscritto,

Prefettura di Milamo
Brumo Ferrame

Direzione Regionale del Tavoro
Doyt. Massimo Piarese

Direzione Provinciale del Tavaro
Ing. Marcello Quoiani

INP.S. Sede Provinciale J - ﬁk Q
Dott. Giovanni Chiaravalle 3 2 e sk,
IN.ALL. Sede Rogiomale bﬂ\rmup O , )J\':l)
DesPacloVacraretla

AmEe s AR R ‘

Le A.8.L. della provincia di Milano : , : '
Dott.ssa Susarma Cantoni TEA— e a2 %

Camera.di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura /(O_

Dort. Pier Andrea Chevallard '

Assolombarda e
Dott, Michele Perini (,;‘;":3""‘"*7
Assimpredil - ANCE - m :

Doftt. Piero Torretta

Unigne del Commercio, Turismo, Servizi ¢ Professioni
della provincia di Milano ' r

Uniane Commercianti i Monza e Circondario l }l 0
Dott. Simonpaolo Buongiardino

Associazione Industriali di Monza e Brianzs ‘

Dott.ssa Simonetta Galdini C;e%vﬁ_w
Associazione Legnanese Dell’industria — ALY /@Q&MD‘ :

Sig.ra Antonella Rudomi

. /’ ¥
API Associazione Piccole Medie Imprese . %
Dont. Pavlo Galassi )
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CNA Sede prov.e
Daott. Maurizio Calzolari

™1
APA Confartigianato Milano l , k\ A l'u :
Sig. Dario Visconti |
APAM- CASARTIGIANI Y"j\/ '
Dottt Alessandro Tosti N\ -

Uniong Artigiani ProvinciaMi - CLAAIL
Dott. Salvatore Lyca

Legacoop Regionale Cooperative e Mirtue della Lombardia %
ng'.M Gfm!ﬁﬂ'ﬂ'ﬂﬂ Piseri -
e
Confiooperative Milano : (’ %\ U AL
© Doti. Marco Colombo ' .
ACG Rederazione Regionale Lombardia J/ (\Jl W/
Dots. Franco De Michels S ICA (Y

CGIL Milano
Sig. Giorgio Roilo

CISL Milano
Sigra Maria Grazia Fabrizio

UL Milano
Sig. Roberto Monticelli

CGIL- Segreteria Brianzn
Sig. Angelo Bonsignori

CISL- Segreteria Brianza
Sig. Marco Vigano =

_ U
UIIL-~ Sepretreria Brianza \ : ( ()AM)
Sig. Francesco Ippolito L
CGIL- Segreteria Ticino-Olona /Ml c ( r
Sig. Primo Minelli ’ [ A
CISL-Legnano

Sig. Lorenzo Todeschini _.ZMM

L L MeRALIN sl el (31 00M shors
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PROTOCOLLO D’INTESA
PER LA TUTELA DELLA LEGALITA’ NEI RAPPORTI DI LAVORO
E I CONTRASTO A FENOMENI DI INTERMEDIAZIONE
ABUSIVA DI MANODOFPERA NEL SETTORE DELL’EDILIZIA

fra

PREFETTURA DI MILANO
e

¢ . Direzione Regionale del Lavero di Milano
* Direzione Provinciale del Lavoro di Milano -
e INPS.
* LNA.LL _
¢ le A.S.L. della Provincia di Milano
" ®  Assimpredil ANCE
. * ANIEM Milano
*  Cassa Edile
* FILLEA-CGIL, FILCA-CISL ¢ FENEAL-UIL di Milano, Monza ¢ Legnano
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L'amna duemilaquattro, il gorno 5 del mege di ntfobre, presso la. Prefettura. di
Milano, . '

£l

" PREMESSO

L. che i firmatari del ‘presente Protocollo esprimono la comme volontd di
contribuire alla realizzazione del preminente interesse pubblico alla legalita ed
alla trasparenza nel settore degli ai)p_ulﬁ € nei rapporti di lavoro per contrastare
infiltrazioni mafiose e criminali in genere;

2. che i firmatari riaffermano che wna corretta ed efficace politica di promozione
della cultura della legatity deve Prevedere misure finalizzate ad assicurare la
fmozione degli ostacoli che #f fenomeno delte infiltrazioni da parte della
criminalits anche organizzata frappone al Tbero esercizio dellsttivith
imprenditor_iale e della libera concorrenza;

3. ¢he i firmatari ribadiscono la priofitaria necessit) di parantire il pieno e
incondizionato rispetto della discipline. legislativa in materia di lavoro, di
sicurezza sui tuoghi di lavoro e di regolarita contributiva ed assicorativa;

4. che & istituito presso Ia, Prefettura di Milano m “Gruppo di Lavoro™ compostn
da rappresentante dell'INPS, dell’mAIL, della Cassa Edile, delle ASL delia
provincia di Milano, della Direzione Provinciale del Lavoro, della DIA, della
Camera di Commercio, Industria, Agricoltura ed Artigianato, delin Regione

-Lombardia e della Guardia di Finanza, con il compito di svolgere atiivity
ispettiva nei canteri edii in materia di regolarita contributiva ed essicurativa
nonché in materia di sicurezza del lavoro;
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5. cho & stata segnalata in questa provincia la presenza di alouni episodi di

intermediazione illegittima per il rechitamento di manodopera (caporalato);

6. che i firmatari riconoscono agli Enti Pasitetici costituiti dalle Associazioni
. imprenditoriali e dalle Organizzazioni Sindacali dei lavoratori edili un molo
aftivo nelfla formazione dei lavoramn del settore;

7. che i firmatari concordano sullopporunitd di favorire ogni altra e muova

iniziativa in materia di contrasto ai richiamati fenomeni;
RITENUTA
1. Pesigenza di incrementare gli sforzi diretti alla diffusione della cultura della

legalith a tutela e garanzia dei lavoratori, nanché del corretto esplicarsi della
libera concorrenza fra gli operatori econormici;

2. I'esigenza di continuare nell’opera di contrasto del fenomeno del caporalato

anche atfraverso umo specifico sistema sanzionatorio, derivante da appositi
accordi tra lc parti;

3. Ia comme volonti dei firmatari di contrestare il fenomeno del caporalato anche

‘attraverso Padozione o iniziative rivolte a favorire lmﬁmnazxone e la
formazione dei lavoratori;

P:13-21
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1.

CONSIDERATO

che il seftore dellediizia & psrticolarmente esposto al fenomeno

ellintermediazione ilegittima  per il mclutammto della manodopera
(capora]ato) come & stato evidenziato da alcune recetm indagini condoite
dall’awtorit gindiziaria nclla provincia di Milano;

che & gi3 istituito presso Ia Prefettura di Milano un “Gmappo di Javoro™
composto da un rappresentante dell’INPS, dell'TNAIL, della Cassa Edile, delle
ASL, della Provincia di Milano, defla Direzione provinciale del lavoro, della
DIA, della Camera di Commercio, industria, apricoltura ed Artigianato, della
Regione Lombardia e dolla Guardia di Fiqanza,' con il compito di svolgere
attivith ispettiva nei cantieri cdif in materia di regolarith confributiva ed
assicurativa, nonché in materia di sicurezza sul lavoro;

che in data odierna & stato sottoscritto dalla Prefettura di Milano, dagh uffici ed
organismi pubblici deputati alla tutelz defla regolagitd dei rapporti di lavoro nelle
imprese e dalle organizzazioni di categoria dei datori di lavoro e dei lavoratori
un protocollo d’intesa finalizzato alla tutela dolla legalith nei rapporti di lavoro
¢d al contrasto a fenomeni di intermedi_azicme abusiva di manodopera; _

RITENUTA

pettanto Popportunitd di stipylare uno specifico protocollo d1 intesa per il settore
dell’edilizia, al fine di favorire il contrasto alattivita di mtermedxazmne abusiva di
manodopera, Ia tutela della legalith e trasparenza nei rapporti di lavoro nonché della
regolariti contributiva ed assicurativa e della sicurezza sui Inoghi di lavoro;

P:14-21
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LE PARTI IN PREMESSA. INDICATE CONVENGONO QUANTO SEGTIR:

ARTICOLO 1

! protocollo d’intesa di carattere generdle per la tutela c legalitd nei rapporti di
lavoro ed il contrasto a fenomeni di intermediazione abusive di manodopera
Sottoscrifto in data odierna e richiamato nelle premesse viene condiviso nei suoi
contenuti ed impegni,

ARTICOLO 2

Le parti concordano di adotiare ogni iniziativa utile;

1. a favorire il pieno fispetto delle vigenti normative in materia di rapporti di
lavoro e di regolariti contributiva ¢ retributiva;

2. a contimare Popera di contrasto del fenomeno dellintermedinzione
i!legitﬁma'perilreclutamentodimanodopminogﬁ sua forma; -

3. a contimare Popera di contrasto del lavoro sommerso e di diffisione defla
enltura della sicnrezza sui luoghi di lavoro, anche attraverso la Promozions
&/o lo svolgimento di appositi corsi di formazione in canticre e gui luoghi di
lavoro, ove ritenuto necessario;

P:15-21
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4. 8 garantire, la pi} ampia informazione sui diritd dei lavoratori anche
attraverso Iistituzione di uno Sportello Informativo presso Ia Cassa Edile e
la realizmzione di apposite campagne informative;

5. a favorire Ia formazione del lavoratore, anche straniero, con I'eventuale
coinvolgimento di mediatori culturali

ARTICOLO 3

Le parti riconoscono quali fondamentali strimenti di contrasto al femomeno del
caporalato nonché delle infiltrazioni mafiose ¢ criminali m genere e del lavoro
SONNRErso:

L. Pinserimento nei bandi di gara della facolta di escludere le ditte per le quali il
Prefetto dovesse segnalare prepressi impieghi di manodopera con modalita
irregolad ovvero ricorsi ad illegittime forme di intermediazione per il
rechitamento della manodopera;

2. Pinserimento nei bandi di gara dolla facoltd di eschudere le ditte per le quali il
Prefetto formisce informazioni antimafia ai sensi dell’art. 1 septies del D.L.
629/82, ai fini delle vahitazioni discrezionali ammesse dalla legge:

3. 1a sottoscrizione da patte delle imprese aggiudicatarie di opere ¢ servizi e delle
loro eventuali affidatarie di un’apposita dichiarazione, conforme all'allegato
modello predisposto dalla Prefettura di Milano, con la quale le stesse si
impegnano a denunciare i reati di cui agli artt. 610-G11-612-629 c.p. dei quali
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abbiano circostanziate notizie, commessi nei confronti di coloro che operano
nell’esecuzione dell’appalto.

L’inosservanza  dell"impegno integra una fattispecic di inadempimento
conmualé, consentendo afla stazione appaltante di chiedere smche la
tisoluzionc del contratto di appalto secondo e norme del codice civile e delle
relative inferpretazion in materia;

4. I'utilizzo di pitv trasparenti operazioni di pagamento delle retribuzioni dei
lavoratori attraverso la corresponsione a mezzo di bosifici bancari ovvero di
assegrii non trasferibili; '

5. Pattivitd ispettiva del Gmippo di Lavoro per it Lavoro Sommerso,

ARTICOLO 4

Le Associazioni imprenditoriali e Je Organizzazioni Sindacali si impegnano in
paticolare a: . ‘ ‘, .

). informare le jmpresc associate e i lavorstori del contensto del presente
protocolio;

2. a dare diffusione efo attuazione alle iniziative in materia di formazione e
informazione individuate dal Gruppo di Lavoro costifuito in Prefottura
per la predisposizione del presente protocollo, pel caso in cui non siano
gid attivate iniziative similari,
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ARTICOLOS

Ai fini di una esplicita e su'ingemté condivisione dci principi e degli impegni
conteniti nel presente protocollo, le Associazioni imprenditoriali si impegnano a
favorire fa sottoscrizione, da parte delle singole stazioni appaltanti, di protocolli di
legalith redasti sulla base del protocollo-tipo che verrd sviluppsto da un apposito
gruppo di lavore composto dai firmatari del presente protocollo.

ARTICOLO 6

. La. Prefettora di Milano e le parti firmatarie curano Ja corretta applicazione del
‘presente protocollo.

P:18-21



12-HNOU-2884 12:28 DA: FILCAMS REG-MILANO B25453423 A: BES885323 P:19-21

PREFETTURA di MILANO

UFPICIE TRRRITORIALE DEIL, GOVERNO

DICHIARAZIONE Al SENSI DELI’ART, 3 DEL PROTOCOLLO DI LEGALITA’
SOTTOSCRITTO PRESSO LA PREFETTURA DI MILANO

If.a  sottoscritta/a ' natola a
_ i ' a in
via titolare/rappresentante lagale della ditta
con sede in

via iscritta  al  nr.

del registro delie imprese terto presso la Camera di Commercio

di

SEIMPEGNA

Secondo quanto previsto dalfart. 3 del “Protocolio dintesa per la tutela della
legalith nei rapporti di lavoro e il contrasto a fonomeni di intermediazions abusiva
di manodopera * sottoscritto presso la Prefettura di Milano il 5 ottobre 2004 a
denunciare alle Forze di Polizia i reati di cui agli art. 610, 611, 612, 629 c.p. dei
quali abbia circostanziata notizia, commessi nei confronti di coloro che operano
nell'asecuzione dell'appalto

DICHIARA

Di essere informato che la mancata osservanza dellabbligo di denunciare ogni
interferenza o illecita situazione in relazione ai reati sopraindicati cosfituisce
inadempimento contrattuale che consente alla stazione appaftante di chiedere
anche la risoluzione del confratto di appalto. secondo le norme del cadice civile 6
delle relative interpretazioni in materia. .

Wlano,
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PREFETTURA di MILANG -

UFFICIO TERRITORIALE NEL GOVERNO

Milano, 5 ottobre 2004
Letto e sottoscritto,

I Prefettura di Milano .
Bruno Ferraonte

Direzione Regionalc del Lavoro
Dott. Massimo Pianese

_ Direzione Provincisle del LMro
Ing. Marcello Ouoiani

IN.P.8, Sede Provinciale
Dott. Giovarmt Chiaravalle

LN.AIL. Sede Regionalo \;mem&

FNTANID %ﬂ LT[.;

Le ASL. dcﬂa provincia di Milano
Dot ssa Susamna Centori

Assimpredil - ANCE
Dort, Piero Torretta

ANIEM Milano
Daﬂ.m Munuela Porta

Cassa Edile
Dott. Camillo Ranza

FILLEA - CGH. Milono
Sig. Marco Di Girolamo

FILCA. - CTSL Mitano
8ig. Dantlo Galvagmi

FeNEAL — UIL Milano
Sig. Eem‘imuﬂal.ioi
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FILLEA — CGIL- Segreterin Brianza
Sig. Giuseppe Mottura

FILCA.— CISL- Segreterin Brianzs
Sig. Renzo Zavattari .

- FeNEAL — UIL- Segreteria Brianza
Sig. Antonio Sering

'FILLEA ~ CGIL~ Ticino Olona
Sig. Francesco Tortora

FILCA - CISL. I.egngmo
Sig. Terenzio Crespi
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